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I. A Munkaterv jogszabalyi hattere
2011. évi CXC. torvény a nemzeti kéznevelésrol
A 2011. évi CXC. torvény végrehajtasi rendeletei:
- 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérél és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol
- 229/2012. VIIL28.) Korm. Rendelet a nemzeti kéznevelésrdl szdlo 2011. évi CXC.
torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol
- 363/2012. (XIL. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjérdl
- 2/2005. (IIL. 1.) OM rendelet a Sajatos nevelési igényti gyermekek 6vodai nevelésének
iranyelve és a Sajatos nevelési igényii tanulok iskolai oktatdsanak iranyelve kiadasarol
- 1997 évi XXXI. térvény a gyermekek védelmerdl és a gyamiigyi igazgatasrél
- 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok elémeneteli rendszerérél és a
kozalkalmazottak jogallasarél szélo 1992. évi XXXIII. tdrvény kdznevelési
intézményekben térténd végrehajtasarol
- 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedagdgus-tovabbképzésrdl, a pedagogus-
szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben részt vevOk juttatasairél és
kedvezményeirol
- 328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyGjté gyermekjoléti
alapellatasok és gyermekvedelmi szakellatasok téritési dijardl és az igénylésiikhéz
felhasznalhat6 bizonyitékokrol
- 15/2013. (I. 26.) EMMI rendelet a pedagogiai szakszolgalati intézmények
mitkddésérél
- 48/2012. (XII. 12.) EMMI rendelet a pedagogiai-szakmai szolgaltatasokrdl, a
pedagogiai-szakmai szolgaltatasokat ellatdé intézményekrdl és a pedagdgiai-szakmai
szolgaltatasokban vald kdzremiksdés feltételeird]
- Az Burépai Unié 679/2016 szamu Altalinos Adatvédelmi Rendeletének 13. cikke
valamint az informacios Onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrél sz616
2011. ¢évi CXIL. térvény (a tovabbiakban: Inforv.) 20. § (4)
Oktatasi Hivatal:
- Onértékelési kézikonyv 6vodak szdméra Harmadik javitott kiadas
- Orszagos tanfeliigyelet. Kézikényv ovodak szamara Harmadik javitott kiadés
- Utmutatd a pedagdgusok mindsitési rendszeréhez, Otodik javitott valtozat
Az 6voda mikodését szabalyozoé helyi dokumentumok
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II. A pedagoégiai munka feltételrendszere

2.1. Alapité okirat szerinti feladatellatas:

1. szdmd adattibla

Tertilet

Adat

Hatalyos alapité okirat szama:

26.2./2017.(X12.)

Az intézmény fenntartdja:

Békési Kistérségi Intézményfenntarto
Tarsulas

5630 Békés, Petdfi Sandor utca 2.
Telefon: 06 (66) 411-011

Az intézmény megnevezése:

Bekési Kistérségi Ovoda és Béleséde

Az intézmény tipusa:

6voda - bilesdde

Gazdasagi iroda helye:

Polgarmesteri Hivatal
5630 Békés, Petdfi Sandor utca 2.
Telefon: 06 (66) 411 680

Az intézmény székhelye:

Fiirkész Kézponti Ovoda
5630 Békés, Baky utca 4.

Az intézmény tagintézményei:

1. Ujvérosi Tagbvoda
5630 Békés, Csabai u. 30.
Telefon: 06 (66) 414 976

2. Hunyadi téri Tagévoda
5630 Békés, Hunyadi tér 1/1.
Telefon: 06 (66) 414 995

3. Bobita - Integralt Tagdvoda
5630 Békés, Otemet u. 2.
Telefon: 06 (66) 411 401

4. Korona utcai Tagdvoda
5630 Békés, Korona u. 2.
Telefon: 06 (66) 411-986

5. Teleky utcai Tagdvoda
5630 Beékés, Teleki u. 26.
Telefon: 06 (66) 411688

6. Tarhosi Tagovoda
5641 Tarhos, Kossuth u. 52.
Telefon: 06 (66) 429 083

Felvehet6 maximalis gyermeklétszam
tagovodanként:

tagovodak étszam

Fiirkész Kézponti Ovoda 150/125%
Ujvérosi Tagdvoda 50
Hunyadi téri Tagoévoda 40
Bobita Integralt Tagdévoda 125
Korona Tagdévoda 50
Teleky utcai Tagévoda 60
Tarhosi Tagdvoda 25

Osszesen: | 500/475%
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* A Fiirkész Kozponti Ovodaban egy ¢soport ideiglengsen sziinetel

Az intézmény 6vodai csoportjainak szama:

tagévodik ] csoporiok
Firkész K&zponti Ovoda 5/6%

Ujvérosi Tagbvoda 2
Hunyadi téri Tagdvoda 2
Bobita Integralt Tagdvoda 5
Korona Tagévoda 2
Teleky Tagovoda 3
Tarhosi Tagdvoda 1

Osszesen: | 20/21*

* A Fiirkész Kézponti Ovodaban egy csoport ideiglenesen sziinetel

Alapité okirat szerinti ellitandé alapfeladatai:

Ovodai nevelés, a t5bbi gyermekkel,
tanuléval egyiitt nevelhetd, oktathatd
sajatos nevelési igényil gyerekek
6vodai nevelése.

Nemzetiségi nevelés:

Alaptevékenység:

A 0 - 6 éves korosztily bélesbdet és
dvodai ellatasa, intézményi
étkeztetése. A hatranyos helyzet(i és
sajatos nevelési igényli gyerekek (az
a kiildsnleges banasmodot igényld
gyermek, aki a szakértdéi bizottsag

szakértoi véleménye alapjan
mozgasszervi, érzékszervi /latasi,
hallasi/, értelmi vagy
beszédfogyatékos, autizmus

spektrum  zavarral vagy egyéb
pszichés fejlédési zavarral /silyos
tanulasi, figyelem- vagy
magatartasszabalyozasi zavarral/
kiizd) 6vodai ellatasa.

Gazdalkodasi jogkore:

Gazdalkodasra kijelolt koltségvetési
szerv, eldiranyzatai felett sajat maga
rendelkezik.

I1.1.1. Az intézmény egyéb adatai:

2. szdm adattibla

Az intézmény egyéb adatai

Telefon/fax: 06 (66) 411 680

Telefon: 06 (66) 411 680

email: bekesiovodak@bekesvaros.hu
Honlap: www.ovodak.bekesvaros.hu

OM azonosito:

028 047
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I1.1.2, Az intézmény 6vodai csoportok szama, dsszetétele:

Teriilet
Ovodai kiscsoport szama: - - -1 1] -
Ovodai kizépsé csoport szama: - - -2l -
Ovodai nagy csoport szama: - |- -2 -
Ovodai vegyes csoport szama: 21212151513 ]|1
Ovodai csoportok szama Gsszesen: 20
I1.1.3. Intézményi gyermeklétszam adatok:
4, szimi adattabla
Teriilet 2019.09.01. 2018.10.01. 2019.12.31. 2020.05.31.
(varhatd) (varhatg) (véarhatd)
Ovodis gyermekek ssszlétszdma: 415 418 420 425
Tényleges gyermeklétszam alapjan meghatirozott 20,75 20’9 22,1 22,35
csoport atlaglétszam:
SNI gyerekek szima: 20/22% 20/22* 20/22% 20/22%
SNI-vel felszorzott gyermeklétszaimmal szamitott 22 22 22 22
csoport dtlaglétszim: fo/csoport
BTMN gyerekek szima: 44 44 44 44
Etkez gyermekek létszama: 415 418
Négy oran beliili: - -
Védelembe vett gyermekek létszima: 11 11 11 11
Hétranyos helyzeti gyermekek létszama: 27 27 27 27
Halmozottan hatranyos helyzett gyerekek szima: 39 39 30 30
Nemzetiséghez tarozék létszdma: 47 47 47 47
*20 SNI- LETSZAM: 22 FO
1L.1.4. Tagdvodai adatok:
5. szamu adattibla
tag(’)vodz’nk 2019.09.01. | 2019.10.01. SN1 BTMN Négy drin HH HHH Nemzetiségi
(varhaté) el
Fiirkész Kozponti 107 111 3 11 - 15 15 23
Ovoda
Ujvarosi Tagdvoda 47 47 2 2 - 5 1 -
Hunyadi téri Tagévoda 34 34 1 3 - - 19 19
Boébita Integralt 111 111 14(+2)] 18 - 5 4 2
Tagdvoda
Korona utcai Tagdvoda 48 48 - 1 - - 3
Teleky utcai Tagdvoda 60 60 - 4 - - - -
Tarhosi Tagdvoda 8 9 - 3 - 2 - -
Tagévodai adatok | 115 418 [20(+2)| 44 - 27 | 39 47
osszesen:

IL1.5. A gyerekek korosszetétele, nemek aranya:

6. szamu adattibla

Détum Nem magyar Nemek aranya A gyerekek Rordsszetétele
dllampolgarsagi | Linyol/fé fiak/f6 2.5 3 éves/o | 4 éves/fo | 5 éves/f6 | 6 éves/To | T éves/fd
éves/lo
2019.09.01. - 193 225 14 113 114 120 57 -
2019.10.01. - 193 225 14 113 114 120 57 -
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Szbveges mdoklas:

2.2.  Személyi feltétel rendszer:

7. szdnm adattibla

Teriilet Adat
Igazgato, az intézmény képviselgje: Béres Istvanné
Elérhetsége: Gazdasagi iroda:
5630 Békés, Petofi u. 2.
Telefon: 06 (66) 411 680
email: beres.istvanne@beckesvaros.hu
Intézményvezetd helyettes: Zseak Laszloné
Golyafészek Bolcsdde
5630 Békeés, Rakoczi utca 16.
Ovodai intézményegység vezetd: Urbancsekné Sebestyén Marianna
Ovodapedagégus végzettségii: 44 fo
Igazgato 16
Intézményegység vezetd 116
Ovodapedagdgus 6+4-+10-41+ 16
Szakvizsgazott Ovodapedagdgus 25 16
(5 fonek két szakvizsgija van)
Masoddiploma 415
Konduktori allashelyen mozgasfejleszts 116
szakpedagdgus
Gybdgypedagogus 1 16
Fejlesztd pedagdgus 116
Logopédus (megbizasi szerzddéssel betdltott) 116
Pedagodgiai munkat kézvetleniil segito 3416
dolgozé:
Pedagogiai asszisztens 316
Szakképzett dajka 21 16
Kisegit6 8 16
Karbantarto 316
Egyéb foglalkoztatott 6vodai dolgozo: 7 16
Gazdasagvezetd 1 16
Kényveld 218
Ugyintézé 316
Ovodatitkér 168
Az intézményegység dolgozoi dsszesen: 85 fo

Szdveges indoklas:

2.3.  Targyi, infrastrukturilis feltételrendszer
A Beékési Kistérségi Ovoda és Bolesdde alapveté mikodési feltételei 2019/2020 nevelési
évben biztositva vannak.
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A 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet &ltal eléirt minimum felszerelési és eszkéz jegyzéket a
Pedagogiai Program 3. melléklete tartalmazza, melyeket folyamatosan poétolunk, az
elhasznélodottakat cseréljiik, a koltségvetés fliggvényében és a kiirt palydzatok segitségével.
Az alapfinanszirozas €s Onkorményzati tamogatds nyujtja a feladatok alapszinten torténd
ellatasat. A tobbi tevékenység szinvonaldnak emeléséhez szitkséges anyagi eréforrasokat
palyazati rendszeren keresztiil és a tagdvodakban miikédé alapitvanyok és sziilsi segitség
igénybevételével biztositjuk.

A ktirt palydzatok az eszkdzbeszerzésre igen kevés szamuiak, de ennek ellenére is
probalkozunk.

A sziiléi segitség igénybevétele csak onkéntes alapon térténhet és annak hidnya semmilyen
hatranyt nem jelenthet az dvodéba jard gyermek szamara.

Ennek megszegése a tagdvoda vezetd fegyelmi feleldsségre vonasat vonhatja maga utan.

A tagévodak targyi, infrastrukturalis feltételrendszerének jellemzdit a tagévodak
Munkaterveinek 13. szam adattablai tartalmazzak.

2.4. Szervezeti feltételek

8, szama adattibla

Intézményvezetés (név szerint)

Igazgatd Intézményegység vezetd Tagovoda vezettk
Béres Istvanné Urbancsekné Sebestyén | Fiirkész Kozponti Ovoda | Bagolyné Sziics Andrea
(mester) Marianna (megbizott)
Ujvérosi Tagévoda Lipcseiné Jakucs Aniké
Hunyadi téri Tagovoda Szalkai Sandomné
{meghbiztott)
Bobita Integralt Urbancsekné Sebestyén
Tagévoda Marianna {mester)
Korona Tagévoda D1, Farkas Istvanné
Teleky Tag6voda Liptakné Oreg Aniké
Tarhosi Tagdvoda Kiirti Sandorne

9. szamik adattibla

Intézményvezetés dltal ellatott feladatok, feladatmegosztas az SZMSZ 4. szam melléklet és a Munkakéri
leirasok szerint (Igazgatd heti kitelezd driinak szama, az intézményegység vezetd heti ktelezd drainak szima,
tagdvoda vezetdk heti kotelezd érdinak széma)

Igazgatd Intézményegység vezetd Tagovoda vezetk Tagdvoda vezetok
{mester) (mester)
Fenntartdi domés alapjin 22 22 26
mentesiil

2.4.1. Intézményi helyettesités rend - Vezetoi feladat megosztas:

10. szami adattibla
Feladatok Felelds Helyettesiti
Intézmeényi iranyitas Béres Istvanné Zsedk Laszloné
Munkatigy Urbancsekné Sebestyén
Kapcsolattartas az ANTSZ Marianna
Taniigy-igazgatas Beéres Istvanné Urbancsekné Sebestyén
KIR pedagogus nyilvantartés Szant6 Katalin Marianna
Tovabbképzések ovodatitkar
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Szakmai, nevelési, pedagogiai kérdések. Béres Istvanné Lipcseiné Jakucs Anikd
Szakmai munkak&zdsségek munkajanak Urbancsekné Dr. Farkas Istvanné
koordin4lasa Sebestyén Liptakné Oreg Aniké
Marianna
Gyermekvédelem koordinacioja. Urbancsekné tagdvoda vezetdk
Palyazat figyelés, palyazatirdsa. Sebestyén
HACCP feladatok ellendrzése. Marianna
Zseak Laszloné

Bels& onértékelés - értékelés eltkészitése,
lebonyolitasa

Béres Istvanné

Urbancsekné Sebestyén

Marianna

Tanfeliigyeleti ellenérzés elokészitése,
lebonyolitasa

Béres Istvanné

Urbancsekné Sebestyén

Marianna

Pedagdgus-mingsitd vizsga, mingsitd
eljaras elokészitése, lebonyolitdsa.

Béres Istvanné

Urbancsekné Sebestyén

Marianna

Gazdalkodassal, Szoliési Fekete Laszlone gazdasagi
étkezéssel, Ferencné vezetd helyettes
karbantartassal kapcsolatos feladatok gazdasagi
koordinalasa. vezetd
Munkakdri alkalmassagi dokumentacid Béres Istvanné tagdvoda vezetok
kezelése

2.5. Az 6vodapedagogusok besorolisa*
11, szama adattabla

Gyakornok 1étszama Pedagogus I létszama Pedagdgus II létszama Mester pedagogus

létszama
3 11 23 4

3 szakértd — tanfelitgyeld
1 szaktanacsado

* 326/2013. (VHL 30.) Korm. rendelet 2 pedagégusok elomeneteli rendszerérél és a kozalkalmazottak jogallisard! szald 1992, évi XXXHI,
torvény kdzneveldsi intézményekben tirténd végrehajtasarol - szerinti

Szoveges indoklas:

2.5.1. 2019. évre altalanos Minésitd tervbe bekeriilt pedagogusok:

12, szamd aflattﬁbla
Erintettek neve; Az eljaras idGpontja: Virhatd fokozat:
Nové Ildiko 2019.10.01. Pedagogus 11
Bagolyné Sziics Andrea 2019.10.03. Mester
Nagyné Megyeri Agnes Judit 2019.10.08. Pedagdgus 11
Olahné Ilyés Mariann 2019.10.10. Pedagogus 11
Balogh Boglarka 2019.11.08. Pedagégus |

2.5.2. 2018/2019 nevelési évre pedagégiai — szakmai ellenérzési (tanfeliigyeleti)
eljarasba bekeriilt pedagogusok, intézmények:

i 13. szimi adattdbla
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Erintettek neve:

Az eljaras iddpontja:

Eljaras:

2.5.3. 2020. évre mindsito eljardsra jelentkezett és bekeriilt pedagégusok:

14, szami adattibla

Erintettek neve: Virhato fokozat;
Fodomé Stelkovics Ildikd Mester
Liptikné Oreg Aniko Mester
Molnér Fanny Pedagogus |

2.6.
partneriink a sziil6” — ,,Sziilok évodaja”

A 2019/2020 nevelési év kiemelt feladatai — innovaciék - Motténk: ,,Legfontosabb

15. szami adattibla

Idépont Megnevezés - Tartalom

Erintettek kore

Felelds

2019/2020 Szakmai

dokumentumok

Ovodapedagdgusok

Béres Istvanné
Urbancsekné
Sebestyén Marianna
Fodomé Stelkovics
Ildiké
Fazekas Klara

Tehetséggondozas

Ovodapedagdgusok

Béres Istvanné
Bagolyné Sziics
Andrea
Az dvodai
tehetséggondozas
Munkakdzdssége

Felzarkoztatas

Ovodapedagdgusok

Fodome Stelkovics
Ildikd

Mentalhigiéné

Ovodapedagdgusok

Béres Istvanné
Urbancsekné
Sebestyén Marianna
Mentalhigiénés
Munkakdzosség

EFOP 3.1.3.
Esélyteremtd 6voda

Fiirkész Kézponti
Ovoda

Béres Istvanne

Hunyadi téri Tagdvoda

Béres Istvanné

Az Oktatasi Hivatal
Bazisintézménye

Firkész Kozponti
Ovoda

Béres Istvanné
Fazekas Klara

Bobita Integrélt
Tagdvoda

Béres Istvanne
Urbancsekné
Sebestyén Marianna

Szdveges

indoklés:
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2.7. Tovabbképzések
2.7.1. Pedagdgus tovabbképzés:

16. szimi adattibla

Id6pont Megnevezés - Tartalom Erintettek kre Felelés
2020.01.21. Tehetséggondozas — Gvodapedagégusok Béres Istvanné
kedd Mentélhigiéné — Felzarkoztatas sk Urbancsekné
délutan 17 ora Uzsalyné Pécsi Rita eloadésa Sebestyén Marianna
2020. Bagolyné Sziics
Andrea

Szoveges indoklds: A tdrvényi el6irasok, a Pedagdgiai Program és a Tovabbképzési Program
meghatdrozasai alapjan szervezziik képzési lehetéségeinket.

2.7.2. Nem pedagogusok tovabbképzése:

17. szamii adattabla

Id6pont Megnevezés - Tartalom Erintettek Felelos
kore
2020.01.21. Tehetséggondozds — minden doigozd Béres Istvanné
kedd Mentalhigiéné — Felzarkoztatas Urbanecsekné
délutdn 17 éra Uzsalyné Pécsi Rita eloadasa Sebestyén Marianna
Bagolyné Sziics
Andrea

Szoveges indoklas:

III. Belso kapcsolatok, egyiittmikodés, kommunikacio
IL1. Szakmai munkakozésségek

18. szimil adattibla

Idépont Megnevezés Tartalom Felelds
2019/2020 Természeti Természeti munkakézosség Fazekas Klara
munkakézss ég Munkaterve az éves
Munkaterv melléklete
201972020 Mivészeti Miivészeti munkakozdsség Dr Farkas Istvanné
munkakézoss ég Munkaterve az éves
Munkaterv melléklete
2019/2020 Egészséges életmad Egészséges €letmod Lipcseiné Jakucs
munkakozisség munkakozisség Munkaterve Anikéd
az éves Munkaterv
melléklete
2019/2020 Az 6vodai Az Gvodai tehetséggondozas Bagolyné Szlics
tehetséggondozas munkakzgssége Andrea
munkakézosséoe Munkaterve az éves
u 0zosseg Munkaterv melléklete
2019/2020 | Enek munkakozosség | Enek munkakszdsssg - Kocsorné Krizbai

Ovénéi Korus Amna
Munkaterve az éves
Munkaterv melléklete

— Ovondi Korus

111.1.1.Uj szakmai munkakozésségek kialakitasa
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18.1. szimu adattibla

2019/2020 Az 6voda iskola Mérés — értekelés Fodorné Stelkovics
atmenetet segitd munkakdzdsség Ildiké
Munkakézosség Munkaterve az féves
Munkaterv melléklete
atalakul
Meérés — értékelés
munkakozossége
2019/2020 Mentalhigiénés Mentalhigiénés kozdsség Urbancsekné
munkakozosség Munkaterve az éves Sebestyén Marianna
Munkaterv melléklete
2019/2020 Jaték és Jaték — tevékenység Savoltné Kelemen
tevékenységek szakmai kdzdsség Timea
munkakiiziissége Munkaterve az éves
Munkaterv melléklete
IIL.2. Bels§ tudasmegosztés:
19. szamu adattibla
Id6pont Megnevezés - Tartalom Erintettek kdre Felelos
2020.01.21. Tehetséggondozis — mi“d:;fbf;:g"z"’ Béres Istvanné
kedd Mentalhigiéné — Urbancsekné
deélutan 17 ora Felzarkoztatas Sebestyén Marianna
Uzsalyné Pécsi Rita
eléadasa
Szdveges indoklas:
IIL.3. Informaicié atadds:
20. szamd adatiabla
[dépont Megnevezés - Tartalom Erintettek kore Felelés
Minden hénap Tagévoda-vezetdi igazgatd, Béres Istvanné
utolsd hétfdje — értekezlet intézményegység
sziikség szerint vezetdk,
tagdvoda vezetdk,
gazdasagi vezetd
Munkak&zdsségek Szakmai Munkakdzosségek Munkakdzosség
Munkatervei Munkakézosségek tagjai vezetdk
szerint értekezletei
Az éves Onértékelési csoport Onértékelési Béres Istvanné
Onértékelési értekezletek csoporttagok, igazgato, Onértékelési
Utemterv szermt tagévoda vezetOk csoporttagok,
tagovoda vezetdk
A tagbovodak Tagovodankénti Ovodapedagdgusok, Tagovoda vezetdk
Munkatervei pedagogus, és alkalmazottak
szerint alkalmazotti

ertekezletek
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IV. Az intézmény partnerei

IV.1. Sziilék
21. szamu adattibla
Idépont Megnevezés Tartalom Felel6s
2018.09.30. Sziiléi Szervezet Szakmai Béres Istvanné
értekezlete dokumentumok
megismertetése -
Tajékoztatas

Szoveges indoklds: ,,Legfontosabb partneriink a sziil6” — ,,Sziilék ovodaja”

A sziilokkel kozds programokat, tevékenységeket a tagdvodak Munkatervei tartalmazzak (28.
szamu adattdbla). A sziilokkel, csaladokkal egyiittmiik6dve valdsitjuk meg intézményi
céljainkat, feladatainkat.

IV.2. Bolcsdde

22, szimu adattibla

Idépont Megnevezés Tartalom Felelos

Szoveges indoklas: A bolesddével kozbs programokat, tevékenységeket a tagdvodak
Munkatervei tartalmazzak (29. szamu adattabla).

IV.3. iskola

23, szam adattibla

Id6pont Megnevezés Tartalom Felelés

Szoveges indoklas: Egylittmiikodési megéllapodas (tagovodanként, évenkénti valtdssal) a Dr.
Hepp Ferenc Altalanos és Alapfoki Miivészeti Iskolaval a tehetséggondozds, valamint
gyerekek képességeinek kibontakoztatdsa teriiletén.

Célja: Az intézmények a kozos tevékenységtdl egy Gj tipusit pedagdgiai hozzadllas
elterjedését remélik, a hagyoméanyokra épitve, 4j utakat keresve, a valtozé igények szem elbtt
tartasa mellett, az intézményi értékek felhasznalasaval a neveld-oktaté munka megujitasa.

A 2019/2020 Nevelési évben kivélasztott tagbvoda: Fiirkész Kozponti Ovoda

Az iskolaval koz0s programokat, tevékenységeket a tagévodak Munkatervei tartalmazzak (30.
szamu adattabla).

Ovoda — iskola 4tmenet megkénnyitésére toreksziink a gyerekek, sziilok szaméra.

IV.4, Pedagogiai Szakszolgalat

24, szamn adattibla

Idopont Megnevezés Tartalom Felel6s
2019.09.27.-1ig | Kilénleges banasmodot Orarend kialakités, Igazgatd
igénylé gyermekek feltételek biztositasa, Durké Liliana
ellatasanak segitsegkérés
koordinalasa
2019.09.27.-ig Ismételt logopédiai Aktudlis [gazgatd
szlirés allapotfelmérés, sziiléi Logopédus
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tajékoztatds, drarend
kialakitas

megbizasi
szerzddessel

2016/2020 Probléma kezelése, Gyant esetén Tagoévoda vezeték
beutalas szakvélemény kérése, Ovodapedagogusok
iskolaérettségi Fejleszt6 pedagdgus
vizsgalat, dyslexia Az érintett gyerckek

szlirés szililei

2019/2020 Pszicholégiai Pszicholdgiai ellatéds Tagoévoda vezeték
Tanacsadé és szikseg szerint Ovodapedagdgusok
Mentalhigiénés Fejleszté pedagdgus
Gondozo Az érintett gyerekek

sziilei

Szoveges indoklas:

A gyermekek

harmonikus

személyiségfejlodésének

érdekében

folyamatosan egyiittm{ikodiink a szakszolgalatokkal. A sziilok felé tamogatd segitséggel

fordulunk.

IV.5. Pedagodgiai Szakmai Szolgdltatas

25, szami adattibia

Idépont Megnevezés Tartalom Felelés
2019/2020 Szaktanacsadas - POK | Jogszabalyi valtozasok Béres Istvanné
a kdznevelesben
2019/2020 Sziikség esetén Egyéni énfejlesztési | Onértékelési Tervben

kompetens terv készitéséhez valamint
szaktandcsado segitségnyujtas Tanfeliigyeleti
igénybevétele ellenbrzésben érintett
Ovodapedagdgusok
IV.6. Egyéb partnerek
26. szamu adattabia
Idépont Megnevezeés Tartalom Felel6s

Széveges indoklas: Az egylttmiikdés tartalmat Pedagdgiai Program 6.4. Intézményiink

egyéb kapcsolatai cimii fejezet tartalmazza.

IV.7. Fenntartd

27. szanui adattibla

Idépont Megnevezés Tartalom Felelos
2019/2020 Oktatasi, kulturalis és Aktualis 6vodankat Béres Istvanné
havonta sport bizottsagi lilések érintd dontések
ligyében
2019. Beszamolé a 2018/2019 Aktualis dvodankat Béres Istvanné
szeptember nevelési évimunkajarol, érinté dontések
a 2019/2020 nevelési év ligyében

tervirdl
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2019. november | 2020. évi kdltségvetés Adatszolgaltatas az Beéres Istvanné
tervezése intézmeény 2020, évi
kdltségvetésének
kialakitasahoz

2020. januar 2020. évi kéltségvetési Egyeztetés a Béres Istvanné

keretszamok fenntartéval
2020. jonius Pedagdgusok ¢s Pedagbgusnapi Béres Istvanné
diszdiplomasok iinnepség Hajda Julianna
kdszontése Szakszervezeti

Képviselo

Szioveges indoklds: Sziikség esetén az aktudlis feladatok megolddsa miatt, kapcsolatot
tartunk a Polgdrmesterrel, Alpolgdrmesterekkel, Jegyzével, Képviseldkkel, a Polgdrmesteri
Hivatal osztalyainak munkatéarsaival.

IV.8. Az intézmény részvétele a kizélethben

28. szdmi adattibla

Idépont Megnevezés Tartalom Felelos
2019.09.06. Madzagfalvi napok Madzagfalvi Sportnap Lipcseiné Jakucs
Anikd
Madzagfalvi Ovi Buli Béres Istvanné
Bemutatkozik a Békési | Dr Farkas Istvinné
Kistérségi Ovoda és
Bolestde
2019. oktober Nefelejcs Ovodasok miisora Tagdvoda vezettk
Hagyoménybrzb Csoportos
Egyesiilet altal ovodapedagogusok
szervezett
» L okmulatsagon” vald
részvétel
2019. oktober Oszi ,,Sziireti Ovodéasok miisora Tagovoda vezetdk
mulattsdg™ a Piac téren Csoportos
Ovodapedagogusok
2019. december Varosi Adventi Kardcsonyi vasér Tagdvoda vezetdk
vasarnapok Ovodésok miisora Csoportos
6vodapedagogusok
2018. december | Advent, Luca” napi Ovodasok misora Tagdvoda vezettk
vasdr a Piac téren Csopottos
ovodapedagogusok
2020. 4prilis ,» Virdgvasarnapi” vasar Ovodasok miisora Tagdvoda vezetdk
a Piac téren Csoportos
ovodapedagogusok
Vers szeretd ovoddsok | Versmondd 6vodasok Tagovoda vezetdk
talalkozdja Csoportos
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ovodapedagdgusok
2019. majus Nefelejes Ovodasok miisora Tagdvoda vezeték
Hagyoméany6rzd Csoportos
Egyesiilet altal Ovodapedagdgusok
szervezett ,,Nefelejes
Vigalom” vald részvétel
2019. junius Nefelejcs Ovodésok miisora Tagdvoda vezetdk
Hagyomanydrzd Csoportos
Egyestilet altal ovodapedagdgusok
szervezett , Piros Idbas
iinnep” vald részvétel
Helyi média Aktualis események Teljes intézményi Béres Istvanné
megjelenitése a helyi kozdsség Tagoévoda vezetdk
médidban '
Intézményi Miikadtetés, Teljes intézményi Béres Istvanné
Honlap aktualizalas k&zdsség

Szoveges indoklas: Tagévodak Munkaterveiben részletezve.

V.  Személyiség és kozosségfejlesztés
V.1.5zemélyiség fejlesztés
V.1.1. A gyermekek fejlddésének nyomon kivetése (modszerek, eszkizok,
technikak):

29, szamd adattibla

Id6pont Megnevezés Tartalom Felelds

Sziveges indoklds: A Pedagogiai Programban meghatdrozottak szerint minden gyermek
rendelkezik Egyéni fejlédést nyomon kévetd dokumentacidval. A gyermekek fejlédésének
nyomon kévetése (mddszerek, eszkdz0k, technikak) megtalalhato a tagdvodik éves
munkatervében. (35. szamu adattabla)

V.1.2. Tankiteles korii gyermekek létszama 2019/2020 nevelési évben:

30. szami adattibia

Tagévodak 2019.01.01 - 2020.01.01 - 2020.06.01 - 2020.01.01 - 2020.06.0% -
2019.12.31-ig 2020.05.31-ig 2020.08.31-ig 2020.05.31-ig 2020.08.31-ig
6. életévét betoMs | 6. életévétbetsltd | 6. Cletévitbetslts | 7. életévétbetolts | 7. életévét betolts
gyermek létszima gyermek létszam gyermekek gyermek létszama gyermekek
a létszama 6 létszma/f5
Ujvarosi 5 G 2 2 5
Tagdvoda
Fiirkész Kézponti 18 26 - - 3
Ovoda
Ujvérosi 5 ) 6 2 5
Tagdvoda
Hunyadi téri 4 5 2 - -
Tagdvoda
Bobita Integrdlt 11 7 7 18 7
Tagdvoda
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Korona utcai 0 5 1 1 1
Tagévoda
Teleky utcai 4 8 6 4 2
Tagévoda
Tarhosi Tagdvoda - 2 - - -
Gsszesen: 56 112 24 27 23

V.1.3. Az egyes gyermekek személyes €s szocialis képességeinek fejlesztése (kiilonos
tekintettel a kiemelt figyelmet igénylé gyermekekre) kuleskompetenciik
fejlesztése:

31, szami adattiblia

Megnevezés Tartalom Felelos

Sziveges indoklas: Az egyes gyermekek személyes és szocilis képességeinek fejlesztése
(kiilonos tekintettel a kiemelt figyelmet igényl6é gyermekekre) kulcskompetenciak fejlesziése
megtaldlhato a tagovodak éves munkatervében (37. szém adattabla).

V.1.3.1. Tehetséggondozis:

32, szami adattibla

Idépont Megnevezés Tartalom Felelds

Szoveges indoklas: A Tehetséggondozd tevékenységiink megtaldlhaté a tagdvodak éves
munkatervében (38. szamu adattdbla). Akkreditalt Kivalé Tehetségpontként a gardneri
tehetség teriiletek szerint hét tehetségmihelyt miikadtetiink. A tehetséggondozok specidlis
képességekkel rendelkezd pedagdgusok. Tehetségtamogaté munkdjuk koordinaldsukra
Munkakézdsséget mitkSdtetiink.

V.1.3.2. Sajaitos nevelési igényii gyermekek nevelése:

33. szami adattdbla

Megnevezés Tartalom Felelss

Szoveges indoklis: A sajatos nevelési igényil gyereke nevelése, fejlesztése megtalalhato a
tagévodak éves munkatervében (39. szamu adattabla).

V.1.3.3. A beilleszkedési, tanuldsi és magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek
nevelése:

34. szamd adattibla

Megnevezés Tartalom Felelos

Szoveges indoklas: A beilleszkedési, tanulasi és magatartasi nehézséggel kiizdd gyermekek
nevelése, fejlesztése megtalalhaté a tagdovodak éves munkatervében (40. szami adattébla).

V.1.4. A gyermekek szocialis hatranyainak enyhitése, gyermekvédelem:

35. szamui adattibla

Megnevezés Tartalom Felel6s
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Intézményi Gyermekvédelmi Eves gyermekvédelmi Igazgato
Munkaterv feladatok tervezése. Nové Ildiko
Kimutatas — szociokulturalis
hattér vizsgalat.
Kapcsolatok a
gyermekvédelmi munkat
segitd intézményekkel.

Szoveges indoklds: A gyermekek szocidlis hatranyainak enyhitése, gyermekvédelem
megtalalhaté atagdvodak éves munkatervében (41. szamu adattabla).

V.2.Kozosséglejlesztés
V.2.1. A gyermekek egyiittmiikédését elosegité intézményi tevékenység:

36. szaimii adattdbia

Megnevezés

Intézményi kdzds rendezvények: Ovis Sport Nap, Tehetség nap

Tagovodai kozos tinnepek: Tagévodik Munkatervek szerint

Tagovodai kdzos rendezvények: Tagdvodak Munkatervek szerint

Csoport iinnepek: sziiletés és névnapok megilinneplése, Mikulas, Karacsony, Husvét

Csoport rendezvények: kirandulas, munkadélutanok

Kulturalis programok: Kényvtarlatogatas, Szinhazlatogatés,

Varosi rendezvények: Madzagfalvi Sport Nap, Madzagfalvi Ovi Buli, Versszeret6 6vodasok
talalkozdja, Vérosi Adventi vasarnapok

Mas intézményekkel rendezvények (miisorok): bisleséde, nyugdijas klubok, egyesiiletek, rajz
palyazatok

Jatékos, kreativ tevékenységek: valtozatos munkaformak alkalmazésa (paros, mikro-,
kiscsoportos, frontalis), dramajatékok hasznalata, tehetségmiihelyek miikddtetése

V.2.2. A dolgozdk egyiittmiikodését elosegité intézményi tevékenységek:

36.1. szami adattibla

Idépont Megnevezés Tartalom Felelds

2020. oktéber Nyugdijas talalkozé | Talalkozo Beéres Istvinné
megrendezése
intézménytink
nyugdijas dolgozéi
szamadra

fo Iyamatos A zenchallgatis meliett maga
a zenélés hasonldan segit a

stressz szintliink
csikkentésében, A zene ds az
éneklés a koncentriciot is

elésegiti, valamint a
, . kiilénbozd kognitiv Kocsormné Krizbai
Ovéndi kdrus folyamatokat is befolyasolja,
A rendszeres kérusprobak az Anna
¢énekléssel oldjik a

feszitliséget,  erfsitik  az
immunrendszert, mikdzben
segitenek a csapatszellem, az

epyiittmiikddést készség
kialzkitasdban.
folyamatos Joga A stressz lekizdésének eyik Urbancsekné
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feghatasosabb
testmozgas.
testinozgassal
betegség megeldzhetd,
ugvanis a  testmozgdssal
csokkenthejiik 2 test kortizon
szingj#, amivel csokken a
stresszel kapcsolatos
betegségek  kockazata. A
joga, mint mozgastorma,
testet gyogyitd, tetket épits &s
az elmét nyugtatd hatasa van.
A rendszeresen, szakképzett
okiaté  altal  meglartott
foglatkozdsok célja a
dolgozok  testi  és  lelki
egészségének megovasa,
edzettségének javitasa.

media a
Rendszeres
SZAmMos

Sebestyén
Marianna

folyamatos

Meskete Mese
Szinhaz

Az intézmény  szinész
képességekkel rendelkezé
dolgozdi kozds
meseeldadasokat szerveznek.
Az ember lelki
egyenstlyanak fenntartasiban
igen fontosak a kapesolatok,
a  kozdsségek, amelyckhez
tartozunk. Ezek kielégithetik
alapvetd érzelmi
szitkségleteiket. Ez a
kapesolati hidlo Ssszessegében
egy tarsas timogatd rendszer,
amely segiti mind a kjzosség,
mind a benne résztvevd
egyének lelki egyensGlyanak
megdvisat.

Hatarid6k megtaldlhatok a
munkakdzosségek

terveiben

Munkakdzosségek

A szakmai - gyakorlati
munka szinvonaldnak
emelése, a nevelé munka
hatékonysaganak névelése.

A nevelbtestitletben a
pedagdgiai munka fejlesztése,
Ofitasa, eredmények,
tapaszialatok kdzreadasa.

munkakdzdsség
vezetdk

tagdvodanként

Csoportos
tanacsadas, k&z0s
problémamegoldas*®

Konfliktuskezelési
tréning*®

Eldadassorozat az
erdszakmentes
kommunikaciérdl,
az asszertiv
kommunikacid
gyakorlésa,
szituacids jatékok.
A gyakorlatok és
megtanult
technikdk segitik a
mindennapi
kommunikaciot, a
problémak
erdszakmentes
megoldésat.

tagévoda vezetdk

tagdvodanként

Ertekezletek,
tanacskozasok®

Aktualitdsoknak
megfelelden

tagbvoda vezetdk

tagdvodanként

Bazisintézményi
tevékenysegek
tandcskozasok™*

Bagolyné Sziics
Andrea
Urbancsekné
Sebestyén
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Maranna

tagdvodankeént

Kollektivak
kirandulasai*

tagdvoda vezetd

Szioveges indoklas: * Megtalalhato a tagévodai Munkatervekben, illetve a Mentélhigiénés
Munkakdz6sség Munkatervében

VI.

VIL.1. Tervezés

Pedagogiai folyamatok

37. szamit adattabla

Idépont Megnevezés Tartalom Felelos
2019.09.13. Tagovodai El6z6 évi feladatok Tagdvoda vezeték
Munkatervek értékelése, kovetkezd
évi feladatok
tervezése.
2019.09.27. Intézményi Munkaterv El6z6 évi feladatok Béres Istvanné
értékelése, kvetkezd
évi feladatok
tervezése.
2019.09.27. Gyermekvédelmi Eves gyermekvédelmi Nové Ildiké
munkaterv feladatok tervezése
2019.09.27. Munkakdzosségek Munkakdzdsségek Munkakdzisség
Munkatervei éves Munkatervének vezetdk
elkészitése
2019.09.27. Intézményi Intézményi 6nértékelés | Onértékelési csoport
Onértékelési tervezett feladatainak
munkatervek, iitemezése
intézkedési tervek
2019.09.30. Tehetséggondozo 30 Tehetséggondozd Tehetség
oras éves tervek mithelyek mithelyvezetk
programjanak
elkészitése évente
2019/2020 Tehetséggondozo Tehetséggondozo Tehetség
Mithelynaplok miihelyek mithelyvezetok
tevékenységének
alkalmanként
elkészitett vazlatai
2020.03.15. Az éves beiskolazasi | Eves beiskolézési terv Béres Istvanné
terv elkészitése

VI.2. Ellenorzés

38, szamt adattdbla

Idépont Megnevezés Tartalom Felelos
Szakmai - Csoportnaplo Béres Istvanné
dokumentumok - Munkanaplé Tagdvoda vezetdk
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(specidlis  feladatot
ellatd pedagdgusok)

- Gyakornoki napld

- A gyermek egyéni
fejlodét nyomon
kovetd Egyéni
fejlodési
dokumentum

- Hospitalasi naplé

- Munkakdzdsségek
Munkatervei

- BTMN, SNI gyerekek
nyilvantartasa

- Hatrdnyos helyzetd,
halmozottan
hatranyos
gyerekek
nyilvantartasa

- Veszélyezteteft
gyerekek
nyilvantartdsa

helyzetil

Egyeb
nyilvéntartasok

Felvétell — mulasztasi
naplé
Jelenléti iv

Béres Istvanné
Tagdvoda vezetdk
Lipcsei Gédborné

- Szabadsag
nyilvéntartas
- Munkakéri lefrasok

Béres Istvanné
Tagbvoda vezeték

Pedagbgiai gyakorlati - A DIFER mérés
munka ellenérzése

Béres Istvanné
Tagdvoda vezetdk
Mentor
ovodapedagdgusok

- Gyakornokok
munkéjanak
ellendrzése,
értékelése

Béres [stvanne
Tagdvoda vezetdk
BECS tagok

Eves dnértékelési tervbe
bekeriilt, 6vodapedagdgusok,
onértekelésének elkészitése

Béres [stvanné
Tagoévoda vezetdk

A Békési Kistérségi Ovoda
és Boles6de
Teljesitményértékelési
szabalyzata hatdrozza meg.

Nem pedagdgus
alkalmazottak
teljesitmény
értékelése - dajkak,
technikai dolgozdk,
karbantarték

Szoveges indoklas:
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39, szami adattabla

vonatkozd dnértékelések
elkészitése

Id6pont Megnevezés Tartalom Felelts
2019.09.27. Onértékelés A 2019. éves dnértekelési Beres [stvanné
elokészitése tervbe bekertiltek szakmai BECS
{pedagdgus) ellenérzése — pedagdgusra
vonatkozd onértékelések
elkészitése
2020.01.31. Onértékelés A 2020, éves Onértekelési Béres Istvanné
elékészitése tervbe bekertiltek szakmai BECS
(pedagdgus) ellendrzése — pedagdgusra

Sziveges indoklas: Az onértékelési csoport meghatirozé feladata a jogszabaly altal eléirt
pedagogus és intézményi Onértékelés, a kiilsé tanfeliigyeleti szakmai ellendrzésekre és a
mindsitési rendszer tényleges gyakorlatara torténd tudatos felkésziilés timogatasa.

VIL.  Nevelésnélkiili munkanapok meghatarozasa
40. szamii adattabla
Idépont Megnevezés Tartalom Felelss
2020.06.19. Nevelési évzard Intézmeényi kdzdsségépités, Béres Istvanné
értekezlet kozdsségfejlesztés —
Intézmeényi Kerékparos kirdndulas
kozbsségépités, Postelekre
kozdsségfejlesztés

Szioveges indoklas: A tagdvoddk nevelés nélkiili napjait a tagdvodéik éves Munkatervei

tartalmazzak. (46. szamu adattabla)

VIII. Tervezett tagévodai bezarasok idépontjai
41, szamu adattabia
Idépont Megnevezes Tartalom Felelds
2019.12.23. - | Két {innep kdzott | Ugyeletes tagdvodat jeldliink Béres Istvanné
2020.01.02. ki Tagdvoda vezetdk
2020 nyari 2019 nyari idészak Nyari karbantartasi sziinet 2020.02.15-ig
idészak tagovodanként varhatdan tajékoztatjuk a

négy hét a fenntarté hatarozat
alapjan

sziiléket a pontos
idépontré] és a
nyitva tartd
dvodakrol.
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IX. Legitimacios zaradék

A 2019/2020. nevelési év Munkaterv tervezetét, fobb iranyelveit, feladatait a Békési
Kistérségi Ovoda és Boleséde neveldtestiilete a 2019. augusztus 28.-én megtartott nevelési
értekezleten, elfogadta.

A 2019/2020 Intézményi Munkaterv lezarasa: Békés, 2019. szeptember 27.

26




Békési Kistérségi Ovoda és Boleside OM azonosito; 028047 Intézményi Munkaterv 2019/2020 nevelési év

1. szami melléklet
A Békési Kistérségi Ovoda és Boleséde
Szakmai munkakoézosségeinek Munkaterve
a 2019/2020 nevelési évre

Tartalom:
1. A Békési Kistérségi Ovoda és Boles6de szakmai munkakozosségei 1.
2. A Békési Kistérségi Ovoda és Bolesdde szakmai munkakdzosségeinek 1.
célja
3. A 201972020 nevelési év kiemelt feladatai .
4. Utemterv a 2019/2020 nevelési évre 3.

1.1, szdm melléklet: | Természeti munkak$zosség Munkaterve

Mivészeti munkakszosség Munkaterve

Egészséges életmod munkakdzdsség Munkaterve

Az 6vodai tehetséggondozas munkakdzossége Munkaterve
Enek munkakézdsség — Ovondi Korus Munkaterve

Mérés — értékelés munkakézosség Munkaterve
Mentéalhigiénés munkakozosség Munkaterve

Jatek, és tevékenységek munkakdzosség Munkaterve

1. A Békési Kistérségi Ovoda és Bolcsdde Szakmai munkakozosségei:

Munkakozosség: Vezettje:
Termeszeti munkakdzosség Fazekas Klara
Miivészeti munkakdziisség Dr Farkas Istvanné
Egészséges ¢letmod munkakdzisség Lipcseing Jakucs Aniko
Az dvodai tehetséggondozas Bagolyné Sziics Andrea
munkakdzissége
Meérés — értékelés munkakdzosség Fodomé Stelkovics [Idiko
Enek munkakozdsség — Ovondi Kérus Kocsorné Krizbai Anna
Mentalhigiénés munkakdzosség Urbancsekné Sebestyén Marianna
Jaték, és tevékenységek munkakdzosség Savoltné Kelemen Timea

2. A Békési Kistérségi Ovoda és BolesGde Szakmai munkakozosségeinek
célja:

- A szakmai - gyakorlati munka szinvonalanak emelése, a neveld munka
hatékonysaganak névelése.

- A nevelttestiiletben a pedagdgiai munka fejlesztése, Gjitasa, eredmények,
tapasztalatok kdzreadasa.

- Korszeri szakismeretek kdzvetitése, pedagdgiai folyamatok elemzése, értékelése.

- Pedagdgiai Program folyamatos elemzése, alakitasa.

- Gyakornokok, palyakezdd dvodapedagdgusok gyakorlati munkajanak segitése.
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- Felkésziilés tAmogatasa az &nértékelésben, értékelésben, tanfeliigyeleti ellendrzésen,
pedagdgus mindsitdvizsgan és mindsité eljarasban résztvevs dvodapedagdgusok
szamara,

- Segitségnyujtas az e-portfdlio dokumentumainak az elkészitéséhez.

- Gyakorlati bemutatOk szervezése

3. A 201972020 nevelési év kiemelt feladatai:

- Két 0j szakmai munkak$zosség létrehozasa.

- A 2019/2020-as nevelési év feladatait meghatarozo nyertes palyazatok:
- Esélyteremtt 6voda EFOP 3.1.3.
- Az Oktatasi Hivatal Bazisintézménye 2017.

Munkakdzisségek Kiemelt feladat:

Természeti munkakdzosség - A munkakdz8sség tagjai forditsanak fokozott
figyelmet a tehetséggondozasra, a
felzirkoztatasra.

- Tervezzék meg a gyermekek egycni
képességfejlesztését, alkalmazzak a

differencialt munkaltatast,
- Nyujtsanak segitséget a szakmai palyazatok
megirdsdhoz, véllalkozzanak egyénileg is
palyazatok elkészitésére.

- Z38ld dvoda - testi — lelki egészség

- Madarbarat 6voda

- Boldog dvoda - Fenntarthaté boldogsag

(10.)

- Vordskeresztes dvoda
- A kérnyezeti nevelésben mutatott jartassag, a
fenntarthatdosag értékrendjének hiteles
képviselete és a kornyezettudatossighoz
kapesolodd  attitlidok atadasanak médja. (7.

kompetencia)

Miivészeti munkakdzosség - Valtozatos vizualis technikak elsajatitasa,

gyakorlasa  munkakGzosségi  foglalkozasok
keretében.
- Az elsajatitott technikdk évszakokhoz,
témakordkhoz, immepekhez kapcsolva,
gyermekcsoportban torténd gyakorlati
bemutatasa.

Egészséges életmod munkakdzdsség Az évodai mozgasforméak kiszélesitése. A
preventiv  toma bevezetése a mindennapi
gyakorlatba:

1. Labtorna
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2. Tartdsjavito torna

A tartashibak és elsddlegesen a ludtalpassig
kialakulasanak megeldzése, illetve a
gyogytestnevelésben  alkalmazott  hatékony
gyakorlatok megismerése, alkalmazésa.

Az Gvodai tehetséggondozis
munkakizdssége

- A szilok nyitottsaganak, érdeklédésének
felkeltése, felelosségilk  tudatositasa  és
meghatarozd ismeretek Aatadasa élményszerd,
vonzd formdban a gyerekeik tehetséggondozasa
érdekében.

- A sziilok, testvérek és killséd szakmai
partnerintézmeény bevonasa annak érdekében,
hogy a sziilék cselekvési kedve fokozddjon a
gyermekik tehetség fejlesztése irant és
erfsodjon  az Ovoda és a  csaladok
egylittmitikddése ezen a teriileten is.

Mérés — értékelés munkakozosség

Utmutatas a modositott Csoportnaplé és Egyéni
fejlodést nyomon kévetd dokumentécio
kitltéséhez.

Enek munkakdézdsség — Korus

Tudasmegosztés kezdd és gyakorlo
pedagdgusok szamara.

Régi idék jatékai mai szemmel. Hagyomanyos
¢és korszerli eszk6zdk hasznalatanak elsajatitasa
az évodai zenei nevelés soran.

A koruskultira fenntartdsa, gazdagitdsa, az
dvodapedagdgusok, kisgyermekneveldk zenei
miiveltségének bovitése.

Uj szakmai munkakozosségek:

Mentalhigiénés munkakdzdsség

Mentélhigiénés munkakdzisség celja: Az
ovodaskora  gyermekek  nevelésével —
fejlesztésével foglalkozd szakemberek:
dvodapedagogusok, fejlesztopedagdgusok,
dajkdk mentalis segitése, lelki egészségiik
megdvasa.

Feladata: Ovodai egészséglejlesztd
programsorozat megalkotasa, mely tdmogatja a
felnbttek stressz kezelését és oldasat, ezaltal
segitve a gyerekeket.

Jaték, és tevékenységek munkakdzossége

- Az ovodaskori gyermekek jatéktémainak
megujitasa, aktualizalasa, bovitése.

- Olyan jatéktémak keresése melyek a mai
gyermekeket érdeklik. Tikrdzik a  kor
szellemét, teret engednek a gyermeki fantizia




Békési Kistérségi Ovoda és Bolcstde

OM azonositd: 628047 Intézményi Munkatery 2019/2020 nevelési év

szabad szédmyaldsanak, a gyermeki onkifejezés
érvényesiilésének, ez altal segitve a gyermekek
személyiségének sokoldalu fejlédését.

- A jatéktémak feldolgozasa, neveld — fejlesztd
célok, feladatok meghatirozasa, bemutatdsa a
napi gyakorlati munkaban.
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5. Legitimacid
Az munkakozosség vezeték megismerték és elfogadtak.

Munkakozisség vezetok neve: alairasa:

Fazekas Klara

Dr Farkas Istvanné

Kocsomé Krizbai Anna

Lipcseiné Jakucs Anikd

Bagolyné Sziics Andrea

Fodorné Stelkovics 11dikd

Urbancsekné Sebestyén Marianna

Savoliné Kelemen Timea

Béres Istvanné igazgaté alairasa:

Datam: 2019. szeptember 27.




1.1. szdmu melkéklet

1.1. szam melléklet

A Békési Kistérségi Ovoda és Bolesdde
Természeti Munkakozosség Munkaterve
a 2019/2020 nevelési évre

Tartalom:
I A Békési Kistérségi Ovoda és Baleséde Szakmai Munkakdzdsségeinek 1.
célja
2, A 2019/2020. nevelési év kiemelt feladatai 1.
3. A Természeti Munkak&zdsség specidlis célja és feladatai 2.
4. Természeti Munkak$zisség tagjai 3.
5. Utemterv a 2019/2020. Nevelési évre 4.
6. Legitimacio 5.

wA kornyezd vilag iranti érdeklodésiink veliink sziiletik. Sziiletésiink
pillanatdtol egy bonyolult és elkapraztato vildg felfedezoi vagyunk.”

/Gerald Durrell/

1. A Békési Kistérségi Ovoda és Boleséde Szakmai Munkakozosségeinek célja:

- A szakmai-gyakorlati munka szinvonalinak emelése, a neveld6 munka
hatékonysaginak ndvelése.

- A neveldtestiiletben a pedagdgiai munka fejlesztése, wjitasa, eredmények, tapasztalatok
kozreadésa.

- Korszerli szakismeretek kdzvetitése, pedagogiai folyamatok elemzése, értékelése.

- Pedagogiai Program folyamatos elemzése, alakitasa.

- Gyakornokok, palyakezdd évodapedagdgusok gyakorlati munkajanak segitése.

- Felkésziilés tamogatasa az Gnértékelésben, értékelésben, tanfeliigyeleti ellendrzésen,
pedagogus mindsitdvizsgan ¢és mindsité eljarasban résztvevé Odvodapedagogusok
szamara.

- Segitségnyljtas az e-portfolio dokumentumainak az elkészitéséhez.

- QGyakorlati bemutatok szervezése (minden tevékenységi tertileten).

2. A Természeti Munkakozosség kiemelt célja és feladatai:

- A munkaktzbsség tagjai forditsanak fokozott figyelmet a tehetséggondozasra, a
felzarkoztatisra.,

- Tervezzék meg a gyermekek egyéni képességfejlesztését, alkalmazzak a differencialt
munkaltatast.

- Nyujtsanak segitséget a szakmai palyazatok megirasdhoz, vallalkozzanak egyénileg is
palyazatok elkészitésére.
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- Z§ld 6voda - testi —lelki egészség

- Madérbarét évoda

- Boldog dvoda - Fenntarthat6 boldogsag (10.)
- Voroskeresztes 6voda

- Tegyenek javaslatokat a munkakdzdsség kiemelt feladataira az éves munkaterv alapjan.

- Miikddjenek egylitt a tobbi munkakszdsséggel, kisériék figyelemmel azok munkajat.

- Oktatast Hivatal Bazisintézményi rendezvényein valé részvétel, hospitdlas a Fiirkész
Kozponti Ovodiban és a Bébita Integralt Tagovodaban- Projekt médszer és tervezés
megismerése, megtanuldsa, alkalmazasa, beillesztése a tagévodék mindennapjaiba.

3. A Természeti Munkakozosség specialis célja és feladatai:

- A kornyezeti nevelésben mutatott jartassag, a fenntarthatésag értékrendjének hiteles
képviselete és a kirnyezettudatossaghoz kapcsoléodé attitiidok atadasianak madja. (7.
kompetencia)

- A Munkakdzisség tagok segiti a pedagogusokat és a gyermekeket, hogy megértsék a nem
fenntarthato és fenntarthato fejiédés kiilénbségeit.

- Kihasznaljak az 6vodapedagégia teriiletén, illetve az intézményében a fenntarthatéségra
nevelés pedagogiai lehetdségeit.

- Lehetévé teszi a gyermekek szamadara, hogy sajat cselekedeteikkel, viselkedésiikkel
hozzajaruljanak a fenntarthatésédghoz, tudatositva benniik, hogy a jovo rajtuk is mulik.

- Segitik a gyermekeket, hogy a mult és a jelen titkrében kreativan gondolkodjanak a
lehetséges jovorol.

- A komyezettudatossaggal kapcsolatos szemléletmdd tudatosabba, hitelesebbé tétele
tagévodaink mindennapjaiban (szelektiv hulladékgy(jtés, ujrahasznositis, allatgondozas),
a feltételek megteremtése.

- A Firkész Kozponti Ovoda természeti tehetségmiihelyének megismerése. A
munkakézsségi tagok bevezetése, megismertetése a megfigyelések, az azonositas,
bevalogatds, a 30 dras mihely terv és a hatdsvizsgélat irdsbeli dokumentumainak
elkészitésébe.

- Oko iskolékkal, Boldog iskolakkal, intézményekkel valé j6 kapcsolat kiépitése,
fenntartésa.

- Sziiléi akcidnapok szervezése.

4. Természeti Munkakozosség tagjai;

Természeti Munkakozisség vezetdje: Fazekas Klara
Tagévodak Tagok
Fiirkész - Kézponti Ovoda Balogné Szabo Eva
Tokai Ferencné
Bobita- Integralt Tagévoda Klenécezkiné Korozsi 1ldiko
Nagyné Megyeri Agnes
Korona ut1 Tagévoda Andomé Csarnai Szidonia

Teleky tti Tagdvoda Liptakné Oreg Aniko




1.1, szami melléklet

Hunyadi téri Tagévoda

Gyarakiné Bajka Edit

Ujvérosi Tagdvoda

Noéve Ildikd

Tarhosi Tagévoda

Kiirti Sandorné
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6. Legitimacié

1.1. szamu melléklet

A Természeti munkakdzosség tagjai megismerték és elfogadtak.

Munkakozosségi tagok neve:

alairasa:

Andorné Csarnai Szidonia

Gidonts ) Gaae Sed g

Nove 11diko Jowe ' Leat

Klendczkiné Kordzsi 11dikd T S T T TR
Liptakné Oreg Anikd s Pt S e (HAIUK
Kiirti Sandorné d L

Nagyné Megyeri Agnes Uotpata Meae Agus, [

Tokai Ferencné (Totc.oue CRe Ao
Gyarakiné Bajka Edit Qs Ba® L)

Balogné Szabo Eva

Doty hotd Con

Fazekas Klara munkakozosség vezeto aldirasa:

i TR

Datum:

Bekés, 2019. szeptember 23.







1.1, szami melléklet

1.1, szamit melléklet
A Békési Kistérségi Ovoda és Boleséde
Miivészeti Munkakozosség Munkaterve
a 2019/2020 nevelési évre

Tartalom:

1.

A DBékési Kistérségi Ovoda és  Boleséde  Szakmai I.
Munkakézdsségeinek célja

A 2019/2020 nevelési év kiemelt feladatai

A Mivészeti Munkakdzosség specidlis célja és feladatai

Miivészet Munkakdzosség tagjai

Utemterv a 2019/2020 Nevelési évre

NI EN RIS

BRI =y

Legitimacid

. A Békési Kistérségi Ovoda és Bolcséde Szakmai Munkakozisségeinek

célja:

A szakmai-gyakorlati munka szinvonaldnak emelése, a nevelé munka
hatékonysaganak ndvelése.

A nevel&testiiletben a pedagdgiai munka fejlesztése, meglijitasa az eredmények,
tapasztalatok kézreadésa.

Korszerl szakismeretek kzvetitése, pedagdgiai folyamatok elemzése, értékelése.
Pedagégiai Program folyamatos elemzése, alakitasa.

Gyakornokok, palyakezdé 6vedapedagogusok gyakoriati munkdjinak segitése.
Felkésziilés tamogatdsa az onértékelésben, értékelésben, tanfeliigyeleti ellentrzés
kapcséan, pedagdgus mindsitdvizsgan és mindsitd eljarasban résztvevd
ovodapedagdgusok szamara.

Segitségnyijtas az e-portfolid dokumentumainak az elkészitéséhez.

Gyakorlati bemutatok szervezése (minden tevékenységi teriileten).

Nevelési évenként két talalkozé megtartdsa. 1 szakmai bemutatd, 1 eldadas

. A Miivészeti Munkakozosség kiemelt célja és feladatai:

Valtozatos vizualis technikak elsajatitdsa, gyakorldsa munkakozisségi foglalkozasok
keretében.

Az clsajatitott technikdk évszakokhoz, témakordkhéz, {imnepekhez kapcesolva,
gyermekcesoportban torténd gyakorlati bemutatasa.

. A Miivészet Munkakozisség specialis célja és feladatai:

Kiemelt feladat miivészeti teriiletek / mese-vers; rajzolas, festés, mintdzas, babrikalas;
ének-zene tanc /kapcsan a tehetségigéretek felkutatdsa és fejlesztése a minden napi
gyakorlati munkank kézben.

Az §sz folyaman (oktdber ) az érdeklddd dvodapedagogusoknak a kiscsoportban
alkalmazhaté technikabol, eszk6zokrdl és modszerekrdl megbeszélés.
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4. Miivészeti Munkakozosség tagjai:

A Miivészeti Munkakozosség vezetdje: dr. Farkas Istvanné
Tagovoedak Tagok

Fiirkész Kozponti Ovoda Gyaraki Livia, Szabd-Gulyas Anita

Bobita Integralt Tagévoda Puskésné Hegely I1diko
Liptakné Szabo Zséfia

Korona uti Tagovoda dr. Farkas Istvanné
Priskin Renata

Teleky uti Tagévoda Szlicsné Koresok Tiinde

Hunyadi téri Tagdvoda Dobd Marta

Ujvarosi Tagdvoda Nové Ildiké

Tarhosi Tagovoda
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1.1. szamu melléklet

6. Legitimacio

Az dvodai tehetséggondozas munkakozosség tagjai megismertek és elfogadtak.

Munkakozosségi tagok neve:

alairasa:

Gyaraki Livia,

Szabo-Gulyas Anita

173

Puskasné Hégely 11diko

Tosvoonid fody W3 o

Liptakné Szabo Zsofia

Priskin Renata

/ ‘{}E(b Cak QZV—LJ\)AZ:\A;[)&{
Bl Rsudidel

Sztcsné Korcsok Tiinde

v .
6m cAre . M anna F?M&{L

Dobé Marta

Dol Madle

Nové I1diko

JoO®  UALS

Munkakozosség vezeto alairasa:

dr Farkas Istvanné

QT de

Datum: 2019. szeptember 16.




1.1. szami melléklet

1.1. szamu melléklet
A Békési Kistérségi Ovoda és Bileséde
Egészséges Eletmédra nevelés munkakozisség Munkaterve
a 2019/2020 nevelési évre

Tartalom:

1. A Békési Kistérségi Ovoda és Boleséde Szakmai munkakdzésségeinek 1.

célja

2. A 2019/2020 nevelési év Egészséges [Lletmddra nevelés 1.

munkak&zosség kiemelt céljai és feladatai

3. Az Egészséges Eletmédra nevelés munkakozdsség specidlis célja és 2.

feladatai

4. Az Egészséges Eletmodra nevelés munkakdzosség tagjai .

5. Utemterv a 2019/2020 nevelési évre 3.

6. Legitimacio

1. A Békési Kistérségi Ovoda és Boleséde Szakmai munkakézésségeinek
célja:

- A szakmai-gyakorlati munka szinvonalanak emelése, a neveld munka
hatékonysaganak névelése.

- A nevelGtestiiletben a pedagdgiai munka fejlesztése, 1jitdsa, eredmények,
tapasztalatok kdzreaddsa.

- Korszeril szakismeretek kizvetitése, pedagdgiai folyamatok elemzése, értékelése.

- Pedagogiai Program folyamatos elemzése, alakitésa.

- Gyakornokok, pilyakezdé 6vodapedagdgusok gyakorlati munkéjanak segitése.

- Felkészilés tAmogatdsa az onértékelésben, értékelésben, tanfeliigyeleti ellenérzésen,
pedagdgus mindsitdvizsgan €s mindsitd eljarasban résztvevé ovodapedagdgusok
szamara.

- Segitsegnyujtis az e-portfolié dokumentumainak az elkészitéséhez.

- QGyakorlati bemutatok szervezése (minden tevékenységi teriileten).

2. Az Egészséges Eletmédra nevelés munkakizosség kiemelt célja és
feladatai:

- Preventiv torna bevezetése az évodai mozgasba: 1. Lébtorna 2. Tartasjavito torna

- A tartashibdk és elsddlegesen a ladtalpassig kialakuldsinak megelézése, illetve a
gyogytestnevelésben alkalmazott hatékony gyakorlatok megismerése, alkalmazasa,
bevezetése a napi gyakorlatba.

- A vizhez szoktatdé program tovabbi lehetéségeinek biztositasa.

3. Az Egészséges Eletmédra nevelés munkakozosség specidlis célja és

feladatai:
Gyakorlatok 0Osszegylijtése, megismerése libstatikai clvaltozdsok megelézésére,
enyhitésére.




- Az évodapedagdgusok ismerjék meg €s alkalmazzak tudatosan a specialis, labboltozat
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er0sitd gyakorlatokat, egyénileg sajat csoportjukra adaptalva.

- A testnevelés foglalkozasok,

valtozatosabba tétele.

- A relaxacio, a test izmainak tudatos megfeszitése és elernyesztése, a megnyugvas €s
ellazulas képessége, a relaxdcios gyakorlatok beépiilése a

rendszerébe,

- Uj ismeretek, tapasztalatok felismerésével, egészségesebb életvitel lehetdségének

a mindennapos testnevelés,

megismerfetése a gyermekek, a sziilok és az dvodai dolgozdk bevonasaval.

- A palyakezd6 ovodapedagdgusok, gyakornokek segitése a gyakorlati bemutatd soran.

- Varosi sportesemények szervezése, programok atgondolasa.
- A varos tébbi intézményével valo folyamatos kapcsolattartas, tapasztalatcsere.

4. Az Egészséges Eletmédra nevelés munkakozosség tagjai:

Az Egészséges Eletmédra nevelés
munkakézisség vezetdje:

Lipcseiné Jakucs Aniké

Tagoévodak Tagok
Fiirkész Kozponti Ovoda Bartyik Anna
Bdbita Integralt Tagovoda Medvegyné Garaguly Noémi, Drienszky
Edina
Korona 1iti Tagévoda Priskin Renata

Teleky uti Tagbvoda

D. Vargané Lipcsei Viktdria

Hunyadi téri Tagdvoda

Nyeste Agnes

Ujvérosi Tagdvoda

Dobd Eméke, Nové 11diko, Fehér Szilvia

Tarhosi Tagovoda

a mozgasfejlesztés

mozgasfejlesztés




ONIUY sonser guwasody

ARUQY0ZATo[
Al TIp1US[9f

QIBINIIAq HR[IONBAD

SNIDIRW (70T

10gYW] JBJI0NBAS
1912 SIppe Ze ojeINERq 1IB[I0BAD)

aresojerRZsede] [ODPAUSUIPIID
1HI9[0 Ze ojowiezsag

ONIUY sonyer ourosodi] Al I9[US[3f Bsppee spzIazsie[elzsede | Ienigal 0707 19122Y2119 159SS0ZONEUNA
‘eargidepe ennflzodoss
reles  3o[ugASe  “eyjoIR[I0BAS 21983 AUD
Oysor  jezoljoqap[  ‘siproads “219spZ 0o oW JOSBZOIBA[D
AKuQNozZASor e upsolepn} Mezzeuljexje so Sow TEN1IRISqR] 9S9I10WsISow
oYUy somef swosodry Al TITUD[Of Yolowst yosngoSepedepoad zy | 19QOB0O°6107 ‘259)MATozssQ yorepIoeAD
[ep{epoAQTE)
B 95919120432 Juodopr
SAIRIENUNTA] 959191ZaA 82 ‘959ZaA19ZS3aW YeUUR ‘BSBIPUIS
oMUy sonyer guresode] Fossozodeuniy yoyuodoprt ‘esezaxusial epoa) | Iequdozs 6107 | NOSEZONR[TO] QIRIOZS ZOUZIA
"youyroy eisezew eSojFow \
SAIDIEUNIA] UPNU2FSSOZ OB U ‘€1 Joquiydezs
ONIUY Somye( puresod FossQzONEUNJA HORRPRIA] O[O ¥ 610C "9SFUZSIN|Q HIUDAIITBUNIA
"21959[9ZS9( 3OUI NQJ[IP
"BSBIZSOLY 110ds 140 1307941078 N9 UPISISY
yojepele] ‘es9[RzZseqdow ‘0 Joquiaidozs | yodeu 1ajepSezpeiN B BSBAIUOZSSQ
oIy Sonye[ purasody Al HR[US[3[ RIRRIR IAgwazs ‘1A3Ie], 610¢ 1DZNOHR 159SSQZONENUNIA

"BSRIZS O[]

yaunioy 301BpE[] ‘9s9]9zsaqTow
‘exsezew[edoySow yojepeay ‘L7 snizsndne SAAQ 239SSQZONBNUNIA
UUPAIS] Salog AKuQQzABar s1g102ds ® 89 J[oWRn] O[30 ¥ 610T A9 1S919A9U0Z0T/6 10T
SOTI HOWmuawinyop Jnzsoy[y AUQUIpIId QeI A OpLIvIBE yepeayq

PRR[au mugzs ]

1A ISPIAU (Z0Z/6T0T & ATYUR)() G




6. Legitimacio

1.1. szamu melléklet

Az dvodai Egészséges Eletmodra nevelés munkakdzosség tagjai megismerték és elfogadtak

az éves munkatervet.

Munkakozosségi tagok neve: alairasa:
Medvegyné Garaguly Noémi b /\QJ Mi oy raau (;} (L/(‘]" fin
Drienszky Edina : Jm mm M%

Priskin Renata

Biabis

D. Vargané Lipcsei Viktoria

D il o’ U

Nyeste Agnes Ve \,j“c,(uﬂ Ak
Dobo Eméke Dbl & by
No6vé Idiko Wote! deel il

Fehér Szilvia

Munkakozosség vezet6 alairasa:

A "
e . oy
olunore | ok ohatbo

Datum:

2019 szeptember 10.

Békeés, 2019. szeptember 10.

Lipcseiné Jakucs Aniko
munkak&zdsség vezetd




1.1, szdmui melléklet

1.1. szan melléklet

A Békési Kistérségi Ovoda és Boleséde
Enek munkakozosség és a Kérus Munkaterve
a 2019/2020 nevelési évre

Tartalom:
1. A Békési Kistérségi Ovoda és Béleséde Szakmai munkakézosségeinek 1.
célja
2. A 2019/2020 nevelési év kiemelt feladatai 1.
3. Az ének munkakdzdsség specidlis célja és feladatai 1.
4, Az ének munkakozdsség tagjai 2.
5. | Gtemterv a 2019/2020 nevelési évre 3.
6. Legitiméacio 4.

A Békési Kistérségi Ovoda és Bolesdde Szakmai munkakozosségeinek
célja:

A szakmai-gyakorlati munka szinvonaldnak emelése, a neveld munka
hatékonysaganak novelése.

A neveldtestliletben a pedagdgiai munka fejlesztése, jitdsa, eredmények,
tapasztalatok kézreadésa.

Korszerli szakismeretek kizvetitése, pedagbgiai folyamatok elemzése, értékelése.
Pedagégiai Program folyamatos elemzése, alakitasa.

Gyakornokok, palyakezd6 évodapedagogusok gyakorlati munkajanak segitése.
Felkésziilés tamogatasa az Onértékelésben, értékelésben, tanfeliigyeleti ellendrzésen,
pedagdgus mindsitdvizsgan és mindsitd eljardsban résztvevd dvodapedagbgusok
szamara,

Segitségnynjtas az e-portfélid dokumentumainak az elkészitéséhez.

Gyakorlati bemutatok szervezése (minden tevékenységi teriileten).

2. Az ének munkakozosség és a Korus kiemelt célja és feladatai:
Tudasmegosztas kezdd és gyakorld pedagdgusok szamara. Régi iddk jatékai mai szemmel.
Hagyomdanyos és korszer(i eszk$z6k hasznalatanak elsajtitasa az dvodai zenei nevelés soran.
A kéruskultura fenntartasa, gazdagitisa, az dvodapedagdgusok, kisgyermekneveldk zenei
miiveltségének bovitése.

3. Az ének munkakozosség-korus specialis célja és feladatai
Az 6vondék modszertani kultirajanak bévitése, énekes jatékok, dalok, hangszerrel kisért rovid
kis mitvek megismertetésével.
Gyakorlati bemutaté megszervezése, énekes-tancos jatékok gyakorldsa gyerekekkel és
felnottekkel.
A kottaolvasas, zenei készségek, tiszta éneklés, folyamatos szinten tartésa.




1.1, szami melléklet

4. Az ének munkakozdisség tagjai:

Az ének munkakozosség vezetoje: Kocsorné Krizbai Anna
Tagovodak Tagok
Fiirkész - Kézponti Ovoda Bagolyné Sziics Andrea, Szollar Erzsébet
Bobita Integralt Tagévoda Barocsi Attilané
Korona utcai Tagovoda -
Teleky utcai Tagdvoda Olahné Ilyés Mariann, Kocsorné Krizbai
Anna
Hunyadi téri Tagdvoda Dobd Marta
Ujvarosi Tagévoda Fehér Szilvia, Nove Ildiko
Tarhosi Tagdvoda -
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6. Legitimaicio

1.1. szamu melléklet

Az ovodai tehetséggondozas munkakozosség tagjai megismerték és elfogadtak.

Munkakozosségi tagok neve:

alairasa:

Bagolyné Sziics Andrea

Poordluws S Auclrea

Szollar Erzsébet

4?.0 @éoti JCQar-“- f,.(M

Bardcsi Attilané COMO CrL | AT
Olahné Ilyés Mariann Ollire’ jﬂﬂé,j Samasn
Dobd Miérta Dold Mo

Fehér Szilvia ey 59

Nové Ildikéd Ude" M09

Munkakozosség vezeto alairasa:

Wocroow 1halel Huae

Datum:

2013, sy enbber AL,

Békes, 2019. szeptember 11.

\'Z\) 0 M-\L\QM'&S?A\ Ql kg

Kocsorné Krizbai Anna
munkak$zdsség vezetd




1.1, szami melléklet

1.1. szamu mellcklet
A Békési Kistérségi Ovoda és Bolesode
Mérés — értékelés munkakozosség Munkaterve
a 2019/2020 nevelési évre

Tartalom:

.

A Békési Kistérségi Ovoda és Boleséde Szakmai munkakdzosségeinek 1.
célja

A 2019/2020 nevelési év kiemelt feladatat

A Mérés - értékelés munkakdzbsség specialis célja és feladatai

Meérés — értékelés munkakozosség tagjai

Utemterv a 2019/2020 nevelési évre

ISl Il I el

Lhi W | Rt — | —

Legitimacié

. A Békési Kistérségi Ovoda és Bolcsode Szakmai munkakozosségeinek

célja:

A szakmai-gyakorlati munka szinvonalanak emelése, a neveld munka
hatékonysaganak novelése,

A neveldtestiiletben a pedagdgiai munka fejlesztése, Ujitasa, eredmények,
tapasztalatok kézreaddsa.

Korszerii szakismeretek kdzvetitése, pedagogiai folyamatok elemzése, értékelése.
Pedagogiai Program folyamatos elemzése, alakitasa.

Gyakornokok, palyakezdd dvodapedagdgusok gyakorlati munkajanak segitése.
Felkésziilés tAmogatasa az dnértékelésben, értékelésben, tanfeliigyeleti ellendrzésen,
pedagdgus mindsitdvizsgan és mindsitd eljardsban résztvevd ovodapedagdgusok
szamara.

Segitségnynjtas az e-portfolid dokumentumainak az elkészitéséhez,

Gyakorlati bemutatdk szervezése (minden tevékenységi teriileten).

2. A Mérés - értékelés munkakozosség kiemelt célja és feladatai:
Kiemelt célunk és feladatunk Gtmutatdt adni a megvaltozott Csoportnaplo és Egyéni fejlédést
nyomon kdvetd dokumentacio kit6ltéséhez.

3. A Mérés - értékelés munkakozosség specialis célja és feladatai

Az dvodapedagdgusok folyamatos segitése a DIFER méréeszk&z hatékony
alkalmazaséban.

Mérési tapasztalatok megosztisa egymadssal intézményen belill.

A mért eredmenyek alapjan az egyéni és csoportos fejlesztési tervek elkészitésének
segitése.

Bemutatt fejleszté foglalkozas beszédhanghallds és frismozgas koordinaciot alakitd
jatékokkal. Ezzel is médszertani segitséget adva az dvodapedagdgusok hétkdznapi
munkéjdhoz.




Specialis feladatunk:

1.1. szami melléklet

- A nagycsoportban dolgozé évodapedagdgusokkal, sziilokkel beszéhni januarban
sziiloértekezleteken, fogadodrikon az iskolaérettség kritériumairol

4. Mérés — értékelés munkakozisség tagjai:

Meérés — értékelés munkakizisség
vezetdje:

Fodorné Stelkovics 1ldiko

Tagovodak

Tagok

Fiirkész - K6zponti Ovoda

Baloghné Szabd Eva
Lajerné Szabé Eva

Bébita- Integralt Tagdvoda

Durko Liliana

Korona uti Tagovoda

Hegeds Laszloné

Teleky ati Tagdvoda

Olahné [lyés Marianna

Hunyadi téri Tagovoda

Szalkai Sandorné

Ujvarosi Tagbvoda

Lipcseine Jakucs Aniko

Tarhosi Tagévoda

Kirti Sandorné
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1.1. szamu melléklet

6. Legitimacio
Az ovodai tehetséggondozas munkakozosség tagjai megismerték és elfogadtak.

Munkakozosségi tagok neve: alairasa:
Baloghné Szabo Eva Dloqe Sodd Sea_
Lajerné Szabo Eva \,@E&eau_r Sxold f{w_\
Lipcseiné Jakues Aniko6 N—— J fpbuot o, Th
Durkd Lilidna e PPL WL T TR
Hegediis Laszloné %ﬁﬂccﬂé’ﬁ Joxlé +
Oléhné Ilyés Marianna D0ty & Moy asn—
Szalkai Sandorné Szalkol Oavduonad
Kiirti Sandorné q
Munkakozosség vezetd aldirdsa: odot wawc@ el 4 )

Bekeés, 2019. szeptember 16.

Fodorné Stelkovics I1diko munkak6zosség vezetd







Bekési Kistérségi Ovoda és Boleside

1.1. szamG melléklet

A Békesi Kistérségi Ovoda és Bolcside
Tehetséggondozas Munkakozosség Munkaterve
a 2019/2020 nevelési évre

Tartalom:
L. A Békési Kistérségi Ovoda és Boleséde Szakmai Munkakézosségeinek I.
cclja
2. A Tehetséggondozas Munkakozosség kiemelt célja és feladatai I.
2018/2019 nevelési év
3. Tehetséggondozas Munkakozisség tagjai 2.
4, Utemterv a 2018/2019 nevelési évre 4.

. A Békési Kistérségi Ovoda és Bolcséde Szakmai Munkakézosségeinek

célja:

A szakmai-gyakorlati munka szinvonalinak emelése, a neveld munka
hatékonysaganak névelése.

A nevelbtestitletben a pedagdgiai munka fejlesztése, (jitasa, eredmények,
tapasztalatok kozreadasa.

Korszerli szakismeretek kdzvetitése, pedagdgiai folyamatok elemzése, értékelése.
Pedagdgiai Program folyamatos elemzése, alakitasa.

Gyakornokok, palyakezdd évodapedagdgusok gyakorlati munkajanak segitése.
Felkésziilés tamogatisa az dnértékelésben, értékelésben, tanfeliigyeleti ellendrzésen,
pedagdgus mindsitdvizsgdn €s mindsité eljardsban résztvevld Ovodapedagdgusok
szédmara.

Segitségnyujtas az e-portfolid dokumentumainak az elkészitéséhez.

Gyakorlati bemutatok szervezése (minden tevékenységi teriileten).

A Tehetséggondozds Munkakozosség kiemelt célja és feladatai
2018/2019 nevelési év

Az oOvodapedagogusok ismereteinek boévitése arrdl, hogy miért fontos a sziilok
bevonasa a tehetséggondozas folyamataba, illetve milyen moédszerekkel, eszkdzokkel
tudjak segiteni, hogy a sziilékkel a tehetséggondozisban neveld partneri kapcesolat
alakuljon ki.

A szilok nyitottsdganak, érdeklodésének felkeltése, felelosségilk tudatositasa és
meghatarozé ismeretek datadasa élményszert, vonzd formaban a gyerekeik
tehetséggondozasa érdekében. /A munkakdzésség tagjainak koordinalasaval. /

A sziil6k, testvérek €s kiilsé szakmai partnerintézmeény bevondsa annak érdekében,
hogy a sziilok cselekvési kedve fokozbdjon a gyermekiik tehetség fejlesztése irant és
erfstdjén az Ovoda és a csaladok egylttmikédése ezen a teriileten is. /A
munkakozdsség tagjainak koordindlasaval. /




Beékési Kistérségi Ovoda ¢s Bolcsdde

Ismerek nytjtasa és J6 gyakorlatok megosztasa a sikeres Gvodai tehetség palyazatok
elkészitésének titkairdl
Aktivabb részvétel a megye tehetség pontjainak rendezvényein, illetve a
tehetségpontok taldlkozoin. Tehetség projektek kozds megvaldsitasa egymas jo
gyakorlatainak megismerése az egymastol tanulds lehetségeinek keresése.
A tehetségpontok orszagos halozataban vald jelenlét és részvétel kinalta lehet6ségek
megismertetése a munkakdzisség €s rajtuk keresztiil a nevelbtestiilet tagjaival. Egy
nagycsalad kis tagjai vagyunk, hasznaljuk ki jobban a lehetSségeket, amit ez a
rendszer - tehetséghaldzat kindl.
A tehetséggondozas aktudlis gyakorlati és elméleti ismeretek elsajatitdsa céljabol —
részvételi lehetdség a kovetkezd rendezvényeken:
Magyar Tehetségsegitok Orszdgos Hdlozatanak orszdgos és megyei rendezvényei,
Magyar Tehetséggondozo Tarsasdg altal szevvezett jo gyakorlatok megosztdsdt célzé
rendezvény

Uzsalyné Pécsi Rita eléaddsa, melynek téemdja az okos eszkézok haszndlata
gyermekkorban.
Megyei szintii Tehetségnap a Fiirkész Kozponti Ovoddban 2020.dprilis 24.
Kapcsolattartds a varos tobbi tehetségpontjaval, tehetségfejlesztd pedagdgusaival,
k6z0s rendezvények megvaldsitisa, gyakorlati megvalositas lehetGségeinek Ataddsa
(bolesbdek, iskolak)
Az ovodai tehetséggondozas leglijabb - sziilékkel kapcsolatos szakirodalmanak,
szaktekintélyek publikacidinak a megismertetése, atadasa, kdzvetitése a nevelStestiilet
szamara

A nevelétestiiletben a pedagdgial munka fejlesztése, Gjitdsa, eredmények-
tapasztalatok kozre addsa, jol bevalt moddszerck ismertetése. Tehetségprojektek
megvaldsuldsiénak bemutatisa a kdzdsségnek, a megvalosult tehetségprojektekrél
készlild beszamolok, fényképek kozds feliileten gyiijtése, kozkincsként vald
hasznalata.

3. Tehetséggondozas Munkakdzosség tagjai;
Tehetséggondozas Munkakézésség | Bagolyné Sziics Andrea
vezetije:

Tagovodak Tagok

Fiirkész- K&zponti Ovoda

Bartylkk Anna Gabriella, Gyaraki Livia,
Lajemné Szabé FEva. Polgari Ferencné,
Savoltné Kelemen Timea, Szollar Erzsébet,
Fazekas Klara, Balogné Szab6 Eva

Boébita- Integralt Tagovoda

Kalméanné Kolarovszky Zsuzsa, Urbancsekné
Sebestyén Mariann

Korona 1ti Tagdvoda

Dr Farkas Istvanné

Teleky uti Tagévoda Kocsorné Krizbai Anna,
Hunyadi téri Tagovoda Tokaji Ferencné
Ujvarosi Tagovoda Dobo Emdke, Lipcsiné Jakucs Aniko

Tarhosi Tagovoda

Balog Rebeka




Bekési Kistérségi Ovoda és Balesode

Faldvar Boélesdde

Nagy Eszter
Nanasiné Szekeres Henrietta

Gélyafészek Bolesdde

Bercziné Bagdi Anita
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Békési Kistérségi Ovoda és Bolcstde

1. Legitimacio

Az 6vodai tehetséggondozas munkakdzosség tagjai megismerték és elfogadtak.

Munkakozdsségi tagok neve: aldirasa:

Urbancsekné Sebestyén Mariann

Balogh Boglarka

Dobd Emodke

Andorné Csarnai Szidonia

Kocsomé Krizbal Anna

Szalkai Sandomé

Fazekas Klara

Gyaraki Livia

Savoliné Kelemen Timea

Suabd- Gulyas Anita

Léjerné Szabé Eva

Tokai Ferencné

Balogné Szabé Eca

Bartyik Anna Gabriella

Szollar Erzsabet

Datem:

Békés, 2019. szeptember 23.

Békés, 2019. szeptember 13.

Bagolyné Sziics Andrea
munkak&zdsség vezetd
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I.1. szamn melléklet
A Békési Kistérségi Ovoda és Bileséde
Mentalhigiénés Munkakozésség Munkaterve
a 2019/2020 nevelési évre

Tartalom:
I. A Békési Kistérségi Ovoda és Boleséde szakmai munkakozosségeinek L.
célja
2. A 2019/2020 nevelési év kiemelt feladatai 1.
3. A Mentalhigiéné Munkakézdsség specialis célja és feladatai 2.
4, Mentallngiéné Munkak6zosség tagjai 2,
5. Utemterv a 2019/2020 nevelési évre 3.
6. Legitimacio 4.
1. szama melléklet: A Békési Kistérségi Ovoda és Bélesdde Mentalhigiénés 5.
Projektje - Haloterv
1. A Békési Kistérségi Ovoda és Bolesode szakmai Munkakozésségeinek célja:
- A szakmai - gyakorlati munka szinvonalinak emelése, a nevel6 munka

hatékonysaganak névelése.

- A nevelStestilletben a pedagdgiai munka fejlesztése, (jitdsa, eredmények,
tapasztalatok kdzreaddsa.

- Korszeri szakismeretek kdzvetitése, pedagdgiai folyamatok elemzése, értékelése.

- Pedagégiai Program folyamatos elemzése, alakitasa.

- Gyakornokok, palyakezdéd évodapedagogusok gyakorlati munkéjénak segitése.

- Felkészillés tamogatasa az onériékelésben, értékelésben, tanfeligyeleti ellendrzésen,
pedagogus mindsitévizsgan €s mindsitd eljardsban résztvevd dSvodapedagogusok
szadmaéra.

- Segitségnyujtas az e-portfolié dokumentumainak az elkészitéséhez.

- Gyakorlati bemutatok szervezése (minden tevékenységi teriileten) évente minimum
lét alkalommal.

2. A Mentalhigiéné Munkakozosség specialis célja és feladatai:

Pedagogial programunk szerint az 6vodai nevelésiink célja a csalddi nevelést kiegészitve, az
emberi és a gyermeket megilleté jogok tiszteletben tartdsdval, varosunkban és a kistérségben
€16 3-7-8 éves koru gyerekek sokoldali, harmonikus fejlesztése, a gyermeki személyiség
teljes kibontakoztatdsanak elGsegitése, a hatranyok cstkkentése az életkori és egyéni
sajatossagok, valamint az eltérd fejlddési iitem figyelembevételével, az egyenld esélyek
biztositasaval. (ideértve a kiemelt figyelmet igényl$ gyerekek ellatasat is)

Célunk, hogy mind testileg, mind lelkileg harmonikus és kiegyensiilyozott gyermekeket
neveljiink.

Ovodai nevelésiink akkor lesz hatékony, ha a gyermekek érdekében a felnbttek
egylittmikodnek. Ideértve a nevelést érinté minden felndttet (sziilket, nagysziildket, dvodai
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dolgozdkat) egyarant. A felndttek nyijtjak a kovetendd mintat a gyermekek szdmara,
amelyben az 6vodanak igen nagy szerepe van.
Mentalhigiénés projektiinkkel igen széles korben tudunk hatékony segitseéget nytjtani.

Az utobbi idében ) kihivasok elé keriiltek a pedagogusok. A mindsitési és tanfeliigyeleti
rendszer bevezetésével ndtt az adminisztracié és az elvardsok is, melyek gyakran naponta
valtoznak. Az dvodapedagégusokra egyre nehezebb feladatok véarnak, mikdzben még
onmagukat is folyamatosan képzik. Ezt a sok feladatot csak ugy tudjék sikeresen ellatni, ha
kozben sajat maguk és kornyezetiik lelki egészségére is odafigyelnek. A lelki egészségiink
megdvasa egylittes cselekvést, kdzosségi dsszefogast kivan. Ha mi felndttek képesek vagyunk
javitani a sajat lelki egészségiinkdn, az kihat a kérnyezetlinkre, elsdsorban a gyermekeinkre.

Munkakozdsségiink célja: Az dvodaskorid gyermekek nevelésével — fejlesztésével
foglalkozé szakemberek: évodapedagégusok, fejlesztopedagégusok, dajkidk mentalis
segitése a lelki egészségiik megovasa.

Feladatunk ovodai egészségfejleszté programsorozat megalkotdsa, mely tamogatja a
felndttek stressz kezelését és oldasat, ezaltal segitve a gyerekeket.

3. Mentdlhigiénés munkakozosség tagjai:

Mentalhigiéné Munkakozosség vezetdje:

Urbancsekné Sebestyén Marianna

Tagévodik Tagok
Fiirkész Kézponti Ovoda Bagolyné Szilics Andrea
Bobita Integralt Tagdvoda Liptakné Szabd Zséfia

Korona utcai Tagdvoda

Dr. Farkas Istvanné

Teleky utcai Tagévoda

Kovacs Andrea

Hunyadi téri Tagdvoda

Dobd Marta

Ujvérosi Tagévoda

Fehér Szilvia

Tarhosi Tagdvoda
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5. Legitimacio

Az munkakozosségi tagok megismerték ¢és elfogadtak.

Munkakozosségi tagok neve: alairdsa:

Bagolyné Sziics Andrea Baviolyuel 5 ke /A(\A.C‘LW\
Liptakné Szab6 Zsofia dpt ) fdo L

Dr. Farkas Istvanné

Kovécs Andrea Vowles Audreo

Dob6 Mérta )){Qé f-h Sde

Fehér Szilvia S T

Urbancsekné Sebestyén Marianna /kaM( % Je fgﬂ %\ L/tl'ulf, B
Ditum: /| 2019. szeptember 27. U
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- Kecskeméti Gabor Kulturalis Kdzpont
- Békés Varos Onkormanyzata

- Opusztaszer, Nemzeti Emlékpark

- Beékéscsabai Jékai Szinhaz

- Uzsalyné Pécsi Rita

- Pésteleki Szabadiddpark

- Belencéres Néptancegylittes

- Diibogé étterem

3. Az 6vodai mentalhigiénés projektben feleldsei:
- Béres Istvanné — Intézményvezetd
- Urbancsekné Sebestyén Marianna — Munkak$zdsség vezeto

4. Az dvodai mentalhigiénés projekt célja:
Pedagdgiai programunk szerint az 6vodai nevelésiink célja a csaladi nevelést kiegészitve, az emberi és a gyermeket megilletd jogok tiszteletben
tartdsaval, varosunkban és a kistérségben él6 3-7-8 éves korti gyerekek sokoldali, harmonikus fejlesztése, a gyermeki személyiség teljes
kibontakoztatasanak el6segitése, a hatranyok csokkentése az életkori és egyéni sajatossigok, valamint az eltéré fejlodési {item
figyelembevételével, az egyenld esélyek biztositdsdval, (ideértve a kiemelt figyelmet igényld gyerekek ellatasat is) Célunk, hogy mind testileg,
mind lelkileg harmonikus és kiegyenstlyozott gyermekeket neveljiink.

Ovodai nevelésiink akkor lesz hatékony, ha a gyermekek érdekében a felndttek egyiittmiikodnek. Ideértve a nevelést érintd minden felndttet
(sziiléket, nagysziildket, 6vodai dolgozokat) egyarant. A felnSttek nynjtjak a kdvetendd mintét a gyermekek szaméra, amelyben az évodanak
igen nagy szerepe van.

Mentalhigiénés projektiinkkel igen széles korben tudunk hatékony segitséget nyujtani.

Az utobbi id6ében vj kihivasok elé keriiltek a pedagogusok. A minésitési és tanfeliigyeleti rendszer bevezetésével nétt az adminisztracio és az
elvardsok is, melyck gyakran naponta valtoznak. Az dvodapedagdgusokra egyre nehezebb feladatok varnak, mikézben még onmagukat is
folyamatosan képzik. Ezt a sok feladatot csak gy tudjak sikeresen ellatni, ha kdzben sajat maguk és kornyezetitk lelki egészségére is
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»

A rendszeres korusprobik az énekléssel oldjak a fesziiltséget, erdsitik
az immunrendszert, mikdzben segitenek a csapatszellem, az
egylittmiikodési készség kialakitasdban,

Megvalositéd intézmény:

Békési Kistérségi Ovoda ¢s Bolesode

Egylttmiikddd partner:

Dr Hepp Ferenc Altaldnos Iskola és Alapfoki Miivészeti Iskola

Tervezett idopont:

Havi rendszerességgel, illetve fellépésekhez igazodd idépontokban

Célesoport leirasa:

Az dvodak és bolesddék énekelni szeretd tehetséges dolgozoi és sziilei

Eszkozok:

Hangszerek

Meskete szinhaz

A program leirasa, célmeghatarozas:

Az intézmény szinész képességekkel rendelkezd dolgozéi kozds
meseeldéadasokat szerveznek. Az ember lelki egyensulyanak
fenntartasaban igen fontosak a kapcsolatok, a kdzdsségek, amelyekhez
tartozunk. Ezek kielégithetik alapvetd érzelmi sziikségleteiket. Ez a
kapcsolati halé &sszességében egy tarsas tdmogatd rendszer, amely
segiti mind a k&zdsség, mind a benne résztvevd egyének lelki
egyensulyanak megovasat.

Megvalositd intézmény:

Békési Kistérségi Ovoda és Bolesdde

Egytittm{ikdé partner:

Kecskeméti Gabor Kulturalis Kézpont

Tervezett idopont:

Fellépésekhez igazodo6 idépontokban

Célcsoport leirasa:

Az intézmény dolgozo6i

Eszkézok:

Jelmezek, diszletek

5.2. Tervezett programok:

2019. szeptember

Madzagfalvi ,,Ovis sport délelott”

A program leirasa, célmeghatirozis:

A program keretében minden tagévodabél gyermekek és szilok
mozognak egylitt, k6z6sen. A k6z0s mozgas segit raérezni masok testi
jelzéseire, és formalja is a kozosséget, hiszen itt mas sikon valosul meg
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Békési Kistérségi Ovoda és Bolesbde

OM azonositd: 028047

Intézményt Munkaterv 201972020 nevelési év

A program leirasa, célmeghatarozas:

Jeles napok alkalmabol a sziilok és dolgozok koézosen késziilnek a
programra. A kozOs késziilddés, az egyiitt tolowt id6 segit a jo
kapcsolat, a k6z6s problémamegoldasban.

Megvaldsito intézmény: Teleky utcai Tagdvoda
Egylittmiksdé partner: Sziiloi kézdsség
Tervezett id§pont: 2019.09.26.
Célcsoport leirasa: Szulék, dolgozok

Eszk6zok:

Vasari portékak alapanyagai

»lgy mesélj a gyermekednek” - eléadas

A program leirasa, célmeghatarozas:

Sziilok szaméra szolo eléadds, a gyermekekkel valé bandsmdd
megsegitése. Eldadas utin csoportos tandcsadds, problémék
megbeszélése.

Megval6sité intézmény:

Bébita Integralt Tagdvoda

Egytittmiik6dé partner:

Sziili kézosség, dvodapedagdgusok

Tervezett idépont:

2019.09.25.

Célesoport leirasa:

Sziilok

Eszkdzdk:

Kivetités eszkdzei

2019. oktéber

Oszi mozgisos csalddi nap

A program leirasa, céhmeghatarozas: Szilok és gyermekek egylitt mozognak az dvoda szervezésében. A
mozgas segit a stressz oldasban, a testi, lelki egészség megdvasaban.

Megvaldsitd intézmény: Ujvérosi Tagdvoda

Egytittmiikddd partner: Az 6voda dolgozoi

Tervezett idopont: 2019.10.17.

Célcsoport leirasa Sziilok

Eszkozok: Sportszerek

Kollektiva kirandulas
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Békési Kistérségi Ovoda és Béleséde

OM azonosito: 028047

Intézményi Munkatery 2019/2020 nevelési év

Egytttmiik6do partner: Munkakdzdsség vezetok
Tervezett idépont: 2019.12.07.
Célcsoport leirasa: Minden dolgozd

Eszkézok:

A Kivetités eszkOzel

Karacsonyi kreativ

délutan a sziilokkel

A program leirasa, célmeghatarozas:

Karacsonyi diszek, eszkdzok készitése. A kreativitds, mint romforras
segiti a lelki egyensily megteremtését. Az alkotas 6réme, mint pozitiv
¢lmény segit a jo kbzérzet kialakitasaban.

Megvaldsitd intézmény:

Hunyadi téri Ovoda, Ujvarosi Ovoda

Egyiittmiksdé partner:

Szilok kozossége

Tervezett id§pont:

2019, december

Célcsoport leirasa:

Az dvoda gyermekel, a sziilok 80%, dolgozdk

Eszkozok:

Papirok, ollok, ragasztok, csillamok

Kollektiva

karicsony

A program leirdsa, célmeghatarozas:

A kollektiva tagjai megajandékozzak egymaést.

A kozdsen atélt élmény, az linnepi hangulat kellemes érzése segiti a jo
koz0sség kialakulasdt. A humoros versek, a nevetés és beszélgetés
oldjék az estleges fesziiltségeket.

Megval6sitd intézmény:

Boébita Integralt Tagdvoda

Egyiittmiik6dd partner:

Tervezett idépont: 2019.12.14.
Célesoport leirasa: Minden dolgoz6
Eszkdzok: Ajandékok
2020. januar
Szinhazlatogatas

A program leirasa, célmeghatérozas:

Ko6z0s szinhazlatogatds a munkatarsakkal. A k6zos élmény segit a jo
munkahelyi kapcsolat kialakitasaban,
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Békési Kistérségi Ovoda ¢s Boleséde

OM azonositd: 028047

Intézményi Munkatery 2019/2020 nevelési év

kommunikaciot, a problémak erészakmentes megoldasat

Megvaldsitd intézmeény:

Bébita Integralt Tagévoda

Egytittmiik6do partner: Munkakdzssség vezetdk
Tervezett idépont: 2020.02.07.
Célcsoport leirasa: Minden dolgozd

Eszkozok:

A kivetités eszkdzel

Farsangi mulatsag - téliizés

A program leirdsa, célmeghatarozas:

Hagyomanyapolas, kizds linneplés a sziilokkel.

Megval6sité intézmény:

Hunyadi téri Tagovoda

Egytittmiksdé partner:

Sziiloi k6zosség

Tervezett idépont:

2020, februar

Célcsoport leirasa:

Az 6voda gyermeketi, érdekl6do sziildk, dolgozok

Eszkdzok:

Kiszebdb, alarcok, kereplok

2020.marcius

Tavaszi egészségnap

A program leirdsa, célmeghatirozas:

A program célja az egészséges életmdd kialakitdsa és megtartdsa.
Sziilok bevonasival, egyiittes munkaval formaljuk az egészségtudatos
magatartast a gyermekeinkben.

Megvalodsité intézmény:

Ujvérosi Tagdvoda, Teleky utcai Tagbvoda, Bobita Integralt Tagévoda

Egylttmiik6dé partner:

Szilok

Tervezett id6pont:

2020. marcius

Célcsoport leirasa:

Sziilok, dolgozdk

Eszkozok:

Zoldségek, gylimblesdk, egészséges ételek

Jotékonysagi bal

A program leirasa, célmeghatérozas:

Az intézmény felndttjei szadmara rendezett kdzos mulatozas egy kdzds
cél érdekében. Az egyiitt eltoltott szabadidd, az Onfeledt hangulat
kozelebb hozza az embereket egymashoz. A kikapesolodas segiti a
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Békeési Kistérségi Ovoda és Boleséde

OM azonosito: 028047 Intézményi Munkaterv 2019/2020 nevelési év

2020, majus

Tanchaz

A program leirasa, célmeghatérozas:

A nevelési év zdrdsaként a gyerckek és sziileik, az dvoda dolgozdival
kozbsen tancolnak. A mozgas és a zene segiti a fesziiltségek oldasat, a
testi és lelki egyensuly megtartasat.

Megvalositd intézmény:

Békési Kistérségi Ovoda és Bélesdde

Egytittmiiksd6 partner:

Belencéres Néptancegyiittes

Tervezett idépont:

2020. majus

Célesoport leirasa:

Gyerekek, sziilok, pedagdgusok

Eszkozok:

zZene

Kommunikacids tréning

A program leirasa, célmeghatarozas:

Eléadassorozat az erszakmentes kommunikaciordl, az asszertiv
kommunikécié gyakorlasa, szituacios jatékok.

A gyakorlatok ¢és megtanult technikdk segitik a mindennapi
kommunikéciot, a problémak erdszakmentes megoldasat

Megval6sitd intézmény:

Korona utcai Tagovoda

Egyiittmiik3d6 partner:

Mentalhigiéné munkakz0sség

Tervezett idépont:

2020.05.15.

Célcsoport leirasa:

Az 6voda minden dolgozdja

Eszk6z0k:

A kivetités eszkbzei

2020. jinius

Kozos kirandulds a sziilokkel

A program leirasa, célmeghatarozas:

A sziilok és dolgozok kdzdsen mennek kirdndulni a gyerekekkel. A
kozbsen eltdltdtt szabadidé segiti a kbzosséget kialakulasat, az
egyiittmiikdést.

Megvalosito intézmény:

Hunyadi téri Tagbvoda, Bobita Integralt Tagovoda

Egyluttmiik6dé partner:

Mez6berényi Lovas tanya
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1.1. szama mellékiet

1.1. szamu melléklet
A Békési Kistérségi Ovoda és Bélcséde
Jaték, és tevékenységek munkakéziosség Munkaterve
a 2019/2020 nevelési évre

Tartalom:
1. A Békési Kistérségi Ovoda és Bolesdde Szakmai munkakdzosségeinek 1.
célja
2. A 2019/2020 nevelési év kiemelt feladatai 1.
3. A Jaték, és tevekenységek munkakdzdsség specialis célja és feladatai 4.
4, A Jaték, és tevékenységek munkakozosség tagjai 4,
5. Utemterv a 2019/2020 nevelési évre 4.
6. Legitimacio 5.

A Békési Kistérségi Ovoda és Boleséde Szakmai munkakozosségeinek
célja:

A szakmai-gyakorlati munka szinvonaldnak emelése, a nevelé6 munka
hatékonysaganak nivelése.

A nevelStestliletben a pedagdgiai munka fejlesztése, ujitdsa, eredmények,
tapasztalatok kézreadasa.

Korszerli szakismeretek kozvetitése, pedagdgiai folyamatok elemzése, értékelése.
Pedagogiai Program folyamatos elemzése, alakitasa.

Gyakornokok, palyakezdé 6vodapedagdgusok gyakorlati munkajanak segitése.
Felkésziilés tamogatdsa az Onértékelésben, értékelésben, tanfeliigyeleti ellenbrzésen,
pedagdgus mindsitévizsgdn és mindsité eljarasban résztvevd dvodapedagdgusok
szamara.

Segitségnyujtas az e-portfolié dokumentumainak az elkészitéséhez.

Gyakorlati bemutatok szervezése (minden tevékenységi teriileten).

A Jatek, és tevékenységek munkakozosség kiemelt célja és feladatai:
Felkésziilés tdmogatdsa a pedagdgus szakmai ecllen6rzésben, mindsitévizsgan és
minGsitd eljarasban résztvevd pedagdgusok szdmara.

Segitségnyjtas az e-portfolio dokumentumainak elkészitéséhez.

Pedagégiai Program feliilvizsgélata a térvényi valtoztatidsoknak megfelelen.
Gyakorlati bemutatdk szervezése, minden tevékenységi teriileten.

Kapcsolattartds a véaros tébbi pedagdgusaival, k6zds rendezvények megvaldsitasa,
gyakorlati megvaldsitas lehetéségeinek atadasa.

Az 6vodai jaték tevékenységek kapcsolatos legljabb  szakirodalménak,
szaktekintélyek publikicidinak a megismertetése, atadasa, kozvetitése a neveldtestiilet
szamara.

A nevelbtestiiletben a pedagdgial munka fejlesztése, 0jitdsa, eredmények-tapasztalatok
kézre adasa, 61 bevalt modszerek ismertetése,




1.1, szami meliéklet

3. A Jaték, és tevékenység munkakozosség specidlis célja és feladata:
3.1. Munkakozosség célja:

A szakmai - gyakorlati munka szinvonalanak emelése, a neveld munka
hatékonysaganak ndvelése.

Az dvodéskori gyermekek jatektémainak megujitasa, aktualizaldsa, bévitése.
Olyan jatéktémak keresése melyek a mai gyermekeket érdeklik. Tikrézik a kor
szellemét, teret engednek a gyermeki fantazia szabad szarnyaldsinak, a
gyermeki oOnkifejezés érvényesiilésének, ez altal segitve a gyermekek
személyiségének sokoldalu fejlodését.

A jatéktémak feldolgozasa, neveld — fejlesztd célok, feladatok meghatarozésa,
bemutatasa a napi gyakorlati munkéban.

3.2, Munkakozosség feladatai:

A nevelbtestiiletben a résztvevik ismereteinek bdvitése, megijitasa, az
alkalmazés gyakorlati képességeinek alakitdsa az dvodai tevékenységek
értelmezésének, komplex és differencidlt tervezésének, szervezésének,
iranyitadsdnak mddszertani kérdései korében.

A médszertani kultira megijitasaval életkor - specifikus tevékenységrendszer
struktirdjanak tudatos, pedagodgiail — pszicholégiai — modszertani szempontbol
helyes kialakitasa a differencialt tevékenységszervezés eredményeként a
gyermekek fejlédéséhez optimalis feltételek biztositasa.

Korszert szakismeretek kazvetitése, pedagdgiai folyamatok elemzése,
értékelése.

Pedagdgiai Program folyamatos elemzése, alakitdsa.

Gyakornokok, palyakezdd oOvodapedagégusok, mindsitendd pedagdgusok
gyakorlati munkajanak segitése.

4. Jaték, és tevékenység munkakozosség tagjai:

Jaték, és tevékenység munkakiziosség | Savoltné Kelemen Timea
vezetdje:
Tagoévodak Tagok
Fiirkész Kozponti Ovoda Bagolyné Szlics Andrea, Szabo-Gulyas
Anita, Gyaraki Livia
Bobita Integralt Tagévoda Tokainé Kiss Zita
Korona uti Tagévoda
Teleky uti Tagévoda Szlicsné Korcsok Tiinde
Hunyadi téri Tagdvoda Gyarakiné Bajka Edit
Ujvérosi Tagbvoda Dobé Eméke

Tarhosi Tagdvoda Molnér Fanny
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6. Legitimacio

1.1. szamu melléklet

Az 6vodai tehetséggondozas munkakdzisség tagjal megismerték és elfogadtak.

Munkakizdsségi tagok neve:

alairasa:

Bagolyné Szlics Andrea,

Gyaraki Livia

Tokaine Kiss Zita

Szabo-Gulyas Anita

Sziicsné Korcsok Tiinde

Gyarakiné Bajka Edit

Dob6 Emdke

Molnér Fanny

Munkakijzisség vezeto aldirasa:

Békés, 2017. szeptember 16.

Savolné Kelemen Timea munkakézisség vezetd
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2. szami melléklet

Az 6vodapedagdgusok, pedagogiai munkat segiték és egyéb alkalmazottak
munkaidejének kialakitasa

1. Az 6vodapedagogusok munkaidejének kialakitasa:

- Heti munkaid: 40 6ra

- A gyermekek kdz6tt csoportban eltéltott kotelezd munkaidé: heti 32 ora

- Az dvoda teljes nyitvatartasi idejében 25 gyermekenként egy dvodapedagbgus
feligyelete biztositott.

A heti 40 6ras munkaidé fennmarad6 részébdl, azaz heti 8 érabodl maximum 4 6rat a Nkt. 62.§
(8) valamint 326/2013-(VI1.30) 17.§(I) alapjan a k6t6tt munkaidé neveléssel-oktatdssal le
nem kotott részének szervezett feladatai:

- A foglalkozasok el6készitése.

- Az intézmény kulturalis és sportéletének megszervezése.

- A tanuld- és gyermekbalesetek megel6zésével kapesolatos feladatok végrehajtdsa.

- A gyermek-¢s ifjisdgvédelemmel sszefliggd feladatok végrehajtasa.

- Eseti helyettesités.

- A pedagogiai tevékenységhez kapcsolédé ligyviteli tevékenység (csoportnapld,
mulasztdsi naplod, dokumentaciok vezetése, ebédrendelés, palyazatok).

- Sziilokkel torténd kapcsolattartas, sziiléi értekezlet, fogadodra.

- Az intézményi dokumentumok készitése, vezetése.

- Pedagogusjelslt, gyakornok szakmai segitése, mentoralasa.

- A nevelbtestiilet, a szakmai munkak$zésség munkajaban térténd részvétel.

- Munkakdzdsség - vezetés.

- Kérnyezeti neveléssel Gsszefliggd feladatok ellatisa.

- Az intézményfejlesztési és intézményi dnértekelési feladatokban vald kdzremitkdés.

- Pedagdgus — tovabbképzésben vald részvétel.

- A Pedagégiai Program célrendszerének megfelels, az éves munkatervben régzitett
egyéb foglalkozisnak nem mindsiilé feladat ellatdsa (csaladlatogatds, partneri
kapcsolatok, programok, rendezvények, értekezletek

- Szertér fejlesztése, karbantartisa.

- A kiildnbdzé feladat ellatasi helyekre torténd alkalmazis esetében a koznevelési
intézmény telephelyei kéz0tti utazas.

- Az elére tervezett beosztas szerint vagy alkalomszerfien a gyermekek-foglalkozasnak
nem mindsiilé-feligyelete (kirandulds, élményszerzd séta).

A munkabeosztds Osszeallitdsanak alapelve, az intézmény zavartalan miikédése és az
ovodapedagdgusok egyenletes terhelése.

Munkaltatdjuk az intézmény igazgatdja, kdzvetlen iranyitéjuk a tagévoda vezetd.

Az 6vodapedagogusok munkarendjét, munkaidd beosztasat, meghatarozott és egyéb feladatait
a Munkakdri leiras tartalmazza,
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2. A gyogypedagégus, fejleszté pedagégus, mozgasfejleszté szakpedagdgus
munkaidejének kialakitdsa:
- Heti munkaid6: 40 éra
Teljes munkaidejiik heti 40 6ra, mely kotelezé Srakbol, valamint a nevelé-oktaté munkaval,
és a gyermekekkel osszefiiggd egyéb feladatok ellatasihoz szitkséges idébodl all. ( Lasd:
ovodapedagdgus)

F6ébb feleldsségek €s tevékenységek:
- Felmérik és fejlesztik a részképesség zavarral kiizdd gyermekeket. Felelosek a
fejlesztd munkaért,
- A gyermekek érdekében megbeszéléseket kezdeményeznek a csoportvezeté
odapedagdgusokkal.
- Fogado dran tajekoztatjak a sztiloket a gyermekek egyéni fejlettségi szintjérol.
- Kapcsolatot tartanak az Pedagégiai Szakszolgédlattal és a Tanuldsi Képességet
Vizsgald Szakértéi és Rehabilitacids Bizottsaggal.
- Beszdmolasi kotelezettség terheli 6ket az intézmény igazgatoja felé.
A munkabeosztas Osszeallitdsanak alapelve, az intézmény zavartalan miikédése, a gyermekek
egyéni, specifikus fejlesztése az elbzetes felmérések alapjan és sziildi hozzijaruldsok
beszerzésével,
Munkéltatojuk az intézmény igazgatdja, kdzvetlen iranyitéjuk a Bobita Integralt Tagdvoda
vezetdije.
A gyogypedagégus és fejlesztopedagdgusok munkarendjét, munkaidé beosztdsat,
meghatarozott és egyéb feladatait a Munkakori leirds tartalmazza, melyet a Bobita Integralt
Tagovoda mindenkori vezetdje készit el, és aktualizal.

3. Pedagogiai munkat kizvetleniil segité dolgozé munkaidejének kialakitasa:
a) A pedagogiai asszisztens munkarendje és feladata:
- Heti munkaid6: 40 6ra
F6bb felelosségek és tevékenységek:

- Az intézményben folyd pedagdgial munka segitése.

- A Pedagdgiai Program eredményes megvalositdsa, a gyermekek zavartalan és
folyamatos ellatdsa érdekében segitse az 6vodapedagdgusok munkajat.

- A gondjéra bizott gyermekek testi épségéért teljes kort feleldsséggel tartozik.

- Koteles gondoskodni a gyermekek testi sziikségleteinek ellatasardl, a gyermekek
foglalkoztatasardl, fejlédésiik optimalis  segitésérdl az  dvodapedagdgusok
iranymutatasa szerint.

Munkaltatéjuk az mtézmény igazgatdja, kdzvetlen irdnyftdja a tagdvoda vezetd.
Egyéb feladatait a Munkakori leiras tartalmazza.

b) A gydégypedagogiai asszisztens munkarendje és feladata:
- Heti munkaidé: 40 6ra
Fobb felelésségek és tevékenységek:
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- A Bébita Integrilt Tagévodaban a nevel6-oktatd munkéval Gsszefliggd feladatokat, a
gyermekek egyéni fejlesztését heti 40 6raban végzi.
- Onalld feleldsséggel elkésziti a gyermekek fejlesztésével kapcsolatos méréseket és
fejlesztési terveket.
Munkéltatdja az igazgatd, munkéjat a Bobita Integralt Tagévoda vezetd utasitisa alapjan és
ellenérzése mellett latja el.
Egyéb feladatait a Munkakdri leiras tartalmazza.

4. Egyéb foglalkoztatott ovodai dolgozé munkaidejének kialakitasa:
A Békési Kistérségi Ovoda és Bilesdde SZMSZ II. Az intézmény miikddési rendje - 9.§ Az
intézmény alkalmazottainak munkarendje és feladataik cimi fejezet tartalmazza.




Békési Kistérségi Ovoda és Bélesdde

OM azonosits: 028047

Intézményi Munkaterv 2019/2020
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1. A Gyermekvédelmi Munkaterv jogszabalyi hattere:

- 2011. évitdrvény a nemzeti koznevelésrol

- 2010. évi LXIIL. torvény a kozoktatasi tdrvény modositasarol

- 11/1994. (VL. 8.) MKM rendelet a nevelési - oktatasi intézmények mikddésérdl

- Az dvodai nevelés orszagos alapprogramja 363/2012. CXII. 17.

- 1997, évi XXXI. térvény

- 15/1998. NM rendelet

- 115. 20/2012. (VIIL 28.) kormanyrendelet a nemzeti kdznevelésrol szol6 térvényhez

2. Helyzetkép — Intézményiink szociokulturalis hattere:
Térségiinkben kevés a munkahely, a csaladok anyagi helyzete nagyon eltérd, sokan kiizdenek
megélhetési gondokkal, sok a munkanélkiili, a rokkantnyugdijas.
Egyre tobb az olyan csaldd, akiknek nincsenek meg a létfenntartashoz szilkséges anyagi
eszkdzeik, ebbb] addddan gyerekeik hatrdnyos helyzetiiek.
Emiatt még nagyobb hangsulyt kap az évoda 6vo-védd, szocialis funkcidja.

Intézményiinkben a kovetkezd tipikus gyermekvédelmi problémak meriilnek fel:

- A szuldk munkanélkiiliek, segélybdl, jévedelempotld tdmogatasbodl élnek, jelentds
anyagi forrasuk a gyermekekre kapott tamogatasok.

- A gyermek szocialisan hatranyos, ingerszegény koérnyezetbol érkezik, ahol a csaladi
modellbdl hianyzik a pozitiv tapasztalatok atadasa, a kozds élmény biztositisa és a
kommunikacid.

- Vilas, kiildn ¢lés, illetve az ezt megelézd és ezutan fellépd problémdk (rossz otthoni
légkdr, kapcesolattartdsbol adodoé konfliktushelyzetek).

- Az otthoni ¢és az ovodai napirend, elvardsok, kilonbdzdsége, a kozelitésre vald
hajlandésédg hianya.

- Tdlzott elvardsok a gyermekektél (sokszor nem az életkoruknak megfelel6 elvarasok)

- Durva, fenyeget6 hangnemil veszekedések, csunya beszéd a gyermekek elétt, melyet a
gyermekek az bolcsédébe is behoznak, ezaltal negativ hatassal vannak az egész
csoportra.

- Rahagyo, kényeztetd nevelés, melynek kdvetkeztében a gyermek korlatok, hatarok
nélkiil né fel, ezaltal nehezebben tanulja meg a csoportszabalyok betartasat is.

- Az elmult évek sordn egyre gyakrabban tapasztaljuk, azt a sziiléi attitlidét, amikor a
gyermek szinte atveszi a vezetést a csaladban, mintegy iranyitva a felnétteket.

- A gyermek fejlédésében felmeriilé problémak haritasa/eltilzasa.

- A tiulzottan engedékeny szliléi attitid kévetkezményeként elhanyagolas: rendezetlen
kiils®, hosszu, koszos kormdsk stb.

3. A gyermekvédelmi munkank célja:

- A gyermekek alapvetd szikségleteinek kielégitése, gyermeki és emberi jogainak
érvényesitése,

- hatranykompenzaldssal az egyenld esélyek megteremtése,

- kilonbdzdségek finomitasa.
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4. Egyiittmiikodés a gyermekvédelmi feladatok ellatasaban:
A gyermekvédelmi feladatok végzését a gyermekvédelmi felelds koordindlja. A
gyermekvédelmi feladatok ellatasaért minden évodapedagdgus felelds, azaz a mentalhigiénés,
megel6zd, tdmogatd, probléma-felismerd nevelomunka mellett jelzési kotelezettsége van a
gyermekek fejlodését veszélyezteté problémak esetén. Mindezt a tolerancia, nyitottsag,
elfogado, segito attitiid, a szeretetteljesség és a kivetkezetesség jegyében.

5. Az 6vodapedagogus feladata:

- Az dvodai kdrnyezet személyi és targyi feltételeinek biztositdsa, ezzel tamogatva a
gyerekek optimalis fejlédését,

- az érzelni biztonsag megteremtése,

- fejleszté munkajuk soran, mindig figyelembe veszik a gyerekek egyéni képességeit,
szociokulturalis hatterét, tehetségét, fejlédési litemét,

- a veszélyeztetd tényezOk észlelésekor a gyermekvédelmi felelos és az
dvodapedagogus felderitik a fejlodést akadalyozd okokat — azaz a probléma forrasat,
megbeszélést kezdeményeznek a csaladdal, majd sziikség estén a gyermekvédelmi
felelos felveszi a kapcsolatot a megfeleld szakemberekkel, intézményekkel,

- az intézmény dolgozdi a rendelkezésre all6 eszkdzok segitségével térekszenek a karos
hatasok ellensulyozasara, odafigyelé beszélgetések a sziilovel, rendszeres tajékoztatas
a kisgyermek fejlodésérdl, fejleszté jatékok  biztositdsa, valamint kiilsé
szakemberekkel torténd informdicioesere, gyermekorvosi-szakorvosi vizsgalat
kezdemeényezése.

6. A gyermekvédelmi felelés alapvetd feladatai:

- Koordindciés tevékenységével segiti az intézmény Ovodapedagdgusainak
gyermekvédé munkijit, a gyermekvédelmi szempontbdl kiemelkedd torténéseket
Jjegyzokényvbe foglalja, frasban régziti.

- Az Ovodapedagégusok és a sziilok jelzése alapjan megismert, pedagogiai,
pszicholdgiai eszkozokkel kezelhetd problémakban a megfeleld szakmai tdimogatas
biztositasanak kezdeményezése (Példaul, szakértdi vizsgalat kérése, stb.),

- megkeresi a csaldddal valé kapcsolattartds legsikeresebb formdit, azokat célszerlien
alkalmazza,

- gyermekbéntalmazas vélelme, vagy egyeéb, csak pedagogial eszkézikkel nem
javithatd, veszélyeztetd tényezd megléte esetén, a sziilloket értesitve (kivéve, ha ezt a
probléma jellege nem engedi) értesiti a Gyermekvédelmi Szakszolgalatot.

- A probléma jellegétdl fiigeben felveszi a kapesolatot a megfelelé szakemberrel, kéri a
Gyermekvédelmi Szakszolgélat, a Pedagdgiai Szakszolgélat, a kerlileti Gyadmhatdsag,
illetve a gyermekorvos vagy a védénd segitségét.

7. Gyermekvédelmi feladatok:

Idészak IdGszakos és folyamatos gyermekvédelmi feladatok

szeptember - oktéber - Az intézményiinkbe ujonnan érkezok beilleszkedésének
elésegitése,  megismerése,  felmérése  (anamnézis,
beszoktatasa, egyéni fejlettség dokumentacio).

- A  hatrinyos és veszélyeztetett helyzetli ovodasok
nyilvantartasba vétele, egyeztetés a csoportban dolgozd
Ovodapedagogusokkal,

- A hatranyos helyzetii csalddok megsegitésének lehetéségeit
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megbeszéljiik.

Az ingyenes Ovodai étkezésben lévo gyermekek névsorat
egyeztetjik.

A sziilokto] nyilatkozatot kériink arrdl, hogy a gyermekiiket
ki hozhatja, illetve ki viheti haza az intézménybdl, ezen
kérjiilk jelezni a  meghatalmazott nevét, cimét,
telefonszamat, és kapcsolatat a csaladdal.

A gyermekek egyéni fejlédésénck  megfigyelése,
folyamatos kdvetése.

Sziiloi értekezleten a sziilék tdjékoztatisa az igényelhetd
segélyezési formdakrdl. (Csaladsegité és Gyermekjoléti
Szolgélat munkatarsaval.)

Krénikus vagy mas allergidban megbetegedésben szenvedd
kisgyermekek ellatasanak egyénre szabott megszervezése,
Kiils6  segité  intézményekkel kapcsolatfelvétel és
folyamatos kapcsolattartas. (Pedagogiai Szakszolgélat).

Folyamatos feladatok:

- A szillok folyamatos tajékoztatasa gyermekiik fejlodésérol.
- Kapcsolattartas a sziilokkel (sziiloi értekezletek, csaladlatogatasok, fogaddorak, napi

visszajelzések, falitjsag).

- Kapcsolattartas a kiils6 segitd szervezetekkel.

- Sziikség szerinti csaladlatogatdsok a hatrdnyos és veszélyeztetett gyermekeknél.

- Kapesolattartas a nevel6sziiléi és gyami tandcsadokkal.

- Egyéni beszelgetések (fogadodrak alkalmaval) a veszélyeztetett gyermekek sziileivel,

december

Adventi hangulat teremtése, a karacsonyi iinnepekre valo
¢rzelmi rdhangolodas eldsegitése.

januar - februar

Fogadodrak megszervezése €s megtartasa.
Hianyzasok ellendérzése, egyeztetés a csoport
dvodapedagdgusaival.

A gyermekek egyéni fejlodésének nyomon kovetése,
konzultacio a gyermek fejlesztésében résztvevd egyéb
szakemberekkel.

Folyamatos kapcsolattartas a védondvel.
Informaciocsere a Csaladsegité Szolgalattal.

marcius — aprilis -
majus

Husvéti hangulat teremtése.

A gyermekek egyéni fejlodésének nyomon kdvetése, a
sziilgk tajékoztatasa.

A Szakszolgalathoz kiilddtt gyermekek szakvéleményének
megismerese.

A hatranyos és veszélyeztetett helyzeti gyermekek
fejlodésének nyomon kdvetése.

A gyermekvédelmi munka értékelése.

janius — jalius -
augusztus

Gyermekvédelem a nyari honapokban.

Nap elleni védelem, folyadékpdtlas.

Az 6dvodai hidnyzasok figyelemmel kisérése a nydr
folyaman.

Az  dvoda éves gyermekvédelmi beszamoldojanak
elkészitése.
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- A gyermekvédelmi munka megszervezése kovetkezod
nevelési évre.

Békés, 2019. augusztus 30.

wnes Mibuud

Béres Istvanné Nové 1ldiko
igazgato gyermekvédelmi felel6s




