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1.3.A 2025/2026. nevelési év megvalositott palyazati, szakmai — pedagogiai —
tevékenységei:

A 2025/2026. mnevelési évben a Békési Kistérségi Ovoda és Bolesdde oOvodai
intézményegységének mikodését a szakmai stabilitds, az innovacié, az inkluziv nevelés
erdsddése, valamint a gyermekek egyéni sziikségleteire épiil6é pedagdgiai munka jellemezte.
Az intézmény 2025/2026-ban az Oktatasi Hivatal megbizdsabdl otthont adott a koznevelési
igazgatoképzésnek. A varmegyében egyediiliként kaptunk lehetdséget a képzés
megszervezésére, amely intézményiink szakmai munkajanak jelentos elismerése.
Intézménylink 2026 — 2029 kozott immar harmadik alkalommal nyerte el az Oktatasi Hivatal
Bazisintézménye cimet. A cim szakmai munkénk, innovacioink és jo gyakorlataink elismerése,
egyben lehetséget biztosit a moddszertani tapasztalatok, bemutatofoglalkozasok, szakmai
miihelyek és tovabbképzeések keretében torténd megosztasara.

Az intézmény f6igazgatdja 2026-ban ,,Pro Urbe Békés” varosi kitlintetésben részesiilt, amely a
Békés varosért végzett hosszi éveken at tartd szakmai és kdzdsségi tevékenység elismerése.
1.4.Gyermeklétszam és a gyermekek egyéni sziikségleteinek taAmogatasa:

A nevelési év egyik legnagyobb szakmai kihivasat a kiemelt figyelmet igényl6é gyermekek
magas szama jelentette. Az év végén 67 BTMN szakértdi véleménnyel rendelkez6 gyermek jart
intézményiinkbe, emellett jelentds szamua SNI gyermek, kéztiik autizmus spektrum zavarral €16
gyermekek integralt nevelését is biztositottuk.

Az SNI és BTMN gyermekek fejlesztése gyogypedagdgusok, fejlesztépedagdgusok,
logopédusok és egyéb szakemberek bevonasival, heti rendszerességgel tortént. Az
6vodapedagogusok kiemelt figyelmet forditottak a differencialasra, az egyéni sziikségletekhez
igazodo fejlesztésre és az inkluziv pedagogiai szemlélet érvényesitésére.

Kiilonosen fontos tapasztalat, hogy egyre tobb gyermeknél jelentkeznek beszéd- ¢és
kommunikacios nehézségek, ezért indokoltta valt a korai, mar 4-5 éves korban megkezdett
logopédiai megsegités erdsitése.

1.5.Esélyteremtés, gyermekvédelem és tehetséggondozas:

Az intézmény kiemelt feladatként kezelte a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek tdmogatdsat, az esélyegyenléség megteremtését, a gyermekvédelmi feladatok
ellatasat és a csalddokkal valo egytittmiikodést. A Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalattal
kialakitott egyiittm{ikodés eredményes és folyamatos volt.

A tehetséggondozas valamennyi telephelyen jelen volt. A gyermekek differencialt fejlesztését
tehetségmiihelyek egészitették ki, tobbek kozott dramajaték, mozgas, kézmiivesség, tanc,
természetismeret €s matematikai-logikai tevékenységek teriileten.

1.6.Szakmai munka és innovacié

A nevelési év kiemelt feladata volt a mindennapos mozgas, a 45 perces iskola-el6készitd
fejlesztd tevékenység, a differencialt pedagdégiai munka, a kiemelt figyelmet igényld
gyermekek ellatasa, a tehetséggondozas és a gyermekvédelmi munka.

Jelent6s feladatot jelentett az OviKRETA rendszer bevezetése és miikodtetése. Az intézmény
a digitalis dokumentaciét fokozatosan egységesitette, mikdzben a pedagogusok folyamatos
tajékoztatasa és tdmogatasa is megtortént. A technikai nehézségek ellenére az elektronikus
adminisztracié bevezetése eredményesnek értékelhetd.




A szakmai fejlodést tovabb er6sitette a pedagdégusok tovabbképzése és elémenetele. A
2025/2026-0s évben két mesterpedagdgus megljito vizsga és egy Pedagogus I. mindsité vizsga
is eredményesen lezajlott.

1.7.Személyi feltételek:

A nevelési év Osszességében szervezeti stabilitassal és a korabbi idészakhoz képest mérséklédo
fluktudcioval jellemezhetd. A személyi valtozasok ellenére az intézmény minden telephelyen
biztositani tudta a gyermekek folyamatos és biztonsagos ellatasat.

A pedagogiai asszisztensek és dajkak munkdja killondsen fontos szerepet toltott be a magas
létszamu, heterogén gyermekcsoportokban, valamint az SNI, BTMN és tartosan beteg
gyermekek ellatdsaban. A szakmai munka jelentds tobbletterhelést rott a munkatarsakra,
amelyet elkételezetten és felelosségteljesen végeztek.

1.8.Targyi feltételek és fejlesztések:

A nevelési év sordn tobb jelentds fejlesztés valosult meg. A Kozponti Ovodéban szinyoghalok
felszerelése, Uj klimaberendezés kialakitasa és magasigydsok létrehozasa tortént. A Bobita
Ovodéban 1j csoportszoba kialakitasara, klimacserére és udvarfejlesztésre keriilt sor. A Teleky
utcai Ovodaban a korszerti tornaszoba hasznalatba vétele jelentésen javitotta a mozgasfejlesztés
feltételeit.

A targyi feltételek folyamatos fejlesztése mellett tovabbra is feladatot jelent a klimatizalas
bévitése, az drnyékolds, az informatikai eszkozpark korszeriisitése, valamint a
karbantartasi kapacitas novelése.

1.9.0sszegzés:

A 2025/2026. nevelési év szakmai szempontbol eredményes, fejlodést €s szakmai megujulast
hozé évként értékelhetd. Intézményiink megdrizte szakmai stabilitdsat, tovabb erOsitette
innovativ és inkluziv pedagdgiai gyakorlatat, valamint jelentds szakmai elismeréseket szerzett.
Kiemelked6 eredmény az Oktatasi Hivatal Bazisintézménye cimének Ujboli elnyerése €s a
koznevelési igazgatOképzés megszervezése. A gyermekek magas szinvonald, egyéni
szitkségleteikhez igazodd ellatasait a pedagdégusok, a gyogypedagogusok, a pedagogiai
asszisztensek €s a nevelést segité munkatarsak §sszehangolt munkaja biztositotta.

A kovetkez6 id6szak legfontosabb feladatai kozott szerepel a korai fejlesztés erdsitése, az SNI
és BTMN gyermekek tdmogatasahoz sziikséges szakmai feltételek biztositdsa, az informatikai
és targyi infrastruktara tovabbi fejlesztése, valamint a karbantartasi kapacitas feliilvizsgalata.
Intézményiink célja tovabbra is a gyermekkdzpontd, inkluziv, esélyteremtd és szakmailag
megujuld 6vodai nevelés magas szinvonall biztositasa.

IL. Bolesodei intézményegység
2.1. A 2025/2026. nevelési/gondozasi év részletes adatai:
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Golyafészek 4 48 47 1 1 - 4 48
Bolcsode
Osszesen: 12 | 144 | 135 9 1 2 5 | 135+9SNI=144
A feltoltittség 100%-os volt.
Foldvar Boleséde Golyafészek
Bolesode
Bolestdevezetd 116 116
Kisgyermekneveld 18 6 8 o
Elelmezés vezetd 116
Szakacs, diétas szakacs 116 116
Konyhai kisegitod 116 116
Bolcsodei dajka 4 16 2 16
Karbantarto 1f£0
Osszesen: 24 16 14 6
osszesen:40 fo

A 2025/2026. nevelési-gondozasi évben a Békési Kistérségi Ovoda és Bolesdde két bolesédéje
— a Foldvar és a Golyafészek Boleséde — szakmailag stabilan, a jogszabalyi eldirdsoknak
megfeleléen miikodott. A rendelkezésre all6 férdhelyek kihasznéltsdga Osszességében
megfeleld volt, a beiratkozasi idészakban a jelentkezék szama meghaladta a kapacitast, ezért
varodlista is kialakult.

A gyermekek gondozasat és nevelését 40 6 szakképzett munkatars végezte. A személyi
feltételek biztositottak voltak, a kisgyermeknevel6k koziil 13 6 rendelkezik diplomaval. A
szakmai munka kozéppontjdban a gyermekek egyéni sziikségleteinek figyelembevétele, az
érzelmi biztonsag, az egészséges fejlodés és a csaladokkal vald partneri egytittmiikodés allt.

A szakmai munka magas szinvonalat mutatja, hogy a kisgyermeknevelék belsé szakmai
ellenérzései eredményesek voltak, tovabba elsd alkalommal sikeresen teljesitett gyakornoki
vizsga is tortént a bdlesddei intézményegységben, 98%-o0s eredménnyel.

Kiemelt figyelmet forditottunk a csalddokkal valé kapcsolattartdsra, a kozdsségépito
programokra, valamint a bolcsdde—6voda atmenet tdmogatasara. A Foldvar Bolesédében
tobbek kozott zenei foglalkozasok, Mesedélutan és Babusgatd programok segitették a
gyermekek €s csaladok bevonasat.

A targyi feltételek alapvetden megfeleléek voltak, ugyanakkor folyamatos kihivast jelent az
elhasznalodott eszkdzok potlasa, a klimaberendezések hianya, valamint az épiiletek és udvarok
karbantartasa. Kiilonosen indokolt a karbantartdi kapacitas novelése.

A bolesddei intézményegység miikodését jelentGsen segitették az alapitvanyi €s palyazati
forrasok, amelyekbdl gyermekprogramok, fejlesztdeszkdzok, udvari jatékok és egyéb targyi
fejlesztések valosultak meg.

Osszességében a 2025/2026. nevelési-gondozasi év eredményesnek értékelhetd. A bolesddék
szakmailag felkésziilt munkatarsakkal, gyermekkOzponti szemlélettel és stabil szakmai
alapokon biztositottak a gyermekek biztonsagos, szeretetteljes és magas szinvonalu ellatasat. A




kovetkez6 idoszak legfontosabb feladatai a férdhelyek folyamatos kihasznaldsa mellett a targyi
feltételek tovabbi fejlesztése és a karbantartasi kapacitéas erdsitése.

III.  2026/2027. nevelési — gondozasi év beinditasa
A 2026/2027. nevelési évben az Ovodai intézményegység személyi feltételeiben jelentds
valtozasok torténtek: 6t aj 6vodapedagogus, koztiik harom palyakezd6 gyakornok kezdte meg
munkajat, valamint egy kolléga gydgypedagégusként folytatja szakmai tevékenységét. A
bolesddei intézményegységben a 2027 januarjara tervezett vezetovaltas elokészitése kiemelt
feladat.
A targyi feltételek tobb teriileten fejlodtek: megvalosultak udvari  karbantartasok,
eszkozbeszerzések, a Teleky utcai Ovoda pedig korszer(i tornaszobéaval boviilt. Ugyanakkor
tovabbra is problémat jelent az elavult informatikai eszkozpark, a karbantartasi feladatok,
az udvari eszkozok pétlasa és a megfelel6 klimatizalas hianya.
Kiemelkedé szakmai eredmény, hogy intézményiink 2026-2029 koézott ismét elnyerte az
Oktatasi Hivatal Bazisintézménye cimet. Ennek keretében szdmos jo gyakorlatot és
innovaciét osztunk meg, tébbek kozott az esélyteremtd nevelés, tehetséggondozas,
mozgasfejlesztés, DSZIT, sziiloféldhoz valo kotddés, diabéteszes gyermekek ellatasa és iskola-
elokészités teriiletén.
Tovabbi szakmai elismerést jelent, hogy intézménylink ismételten az Oktatasi Hivatal
Koznevelési igazgatoképzésének gyakorlati képzohelye lett, amely a szakmai tapasztalataink
¢s jo gyakorlataink orszagos szintli megosztasara ad lehetdséget.
A 2026/2027. nevelési év kiemelt szakmai teriilete az ének, zene, népi jaték és tanc fejlesztése,
amelyhez szakmai munkacsoportok, tovabbképzések, bemutatd foglalkozasok €s intézmeényi
programok kapcsolddnak. A szakmai munka kzéppontjdban tovabbra is a gyermekek egyéni
sziikségleteinek tamogatasa, a tehetséggondozas, az egészséges életmod, a helyi értékek és
hagyomanyok megismertetése, valamint a sikeres 0voda—iskola atmenet tAmogatasa all.
A bolesddei intézményegységben a kovetkezoé idészak fo feladata a jogszabalyi és szakmai
dokumentumok aktualizaldsa, a mindségi gyermekelldtas fenntartdsa, a sziiléi és dolgozoi
elégedettség mérése, valamint a csaladokkal valo partneri egyiittmiikédés tovabbi
erdsitése.
Osszességében intézményiink szakmailag stabil, fejlédé és innovativ szervezetként kezdi
meg a 2026/2027. nevelési évet, amelynek legfontosabb erdssége a szakmai megujulas, a
jo gyakorlatok megosztasa, a gyermekkozpontu szemlélet és az egyiittmiikdé partneri
kapcsolatok.
Békés, 2026. szeptember 7.
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Béres Istvanné
foigazgato
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